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1. CENTRE EDUCATIU.

1.1. EL NOSTRE CENTRE, AHIR | AVUI.

L’Escola, I'entitat titular de la qual és la Fundaci6 Jesuites Educacio, no té una finalitat
lucrativa. La seva missio és la formacioé integral, com a persones i professionals, de la
classe treballadora, amb una concepcio cristiana del mén en un ambient de naturalitat,
respecte i responsabilitat, impulsant la convivéncia democratica entre les persones i la
seva relaci6 dins d’una comunitat educativa amb els mateixos interessos socials i inte-

grada en el fet diferencial catala.

1.1.1. L’ahir de I’Escola Técnica Professional del Clot.

La Congregacio de la Immaculada funda I'any 1886 un catecisme per infants a la
cripta del temple de la Sagrada Familia. Amb el temps aquesta activitat esdevindria
el "Centre de Ntra. Sra. del Carme i Sant Pere Claver". Es succeiren diverses ubi-
cacions, al passeig de Sant Joan, al carrer de la Independencia i I'any 1898 decidi-
ren buscar un nou emplagcament que trobaren en una part del solar de I'efimera
foneria "Font, Alexander i Companyia”, sobre la qual s'aixeca un edifici que els
permetia ampliar la seva accié formativa, assistencia i de promocio, i, sobretot, obrir
una escola.

L'Escola inicia les seves activitats el 17 d'abril de 1900 amb la denominacio de
"Col-legi Modern del Centre de Ntra. Sra. del Carme i Sant Pere Claver". El primer
grup d'alumnes estava integrat per 24 infants, fills d'obrers i pagesos del barri del
Clot, de l'antic municipi de Sant Marti de Provencals, en aquell moment agregat ja
a Barcelona. Un any després comenca I'escola nocturna per a obrers.

Amb un esperit de renovacio i adaptacio, I'1 de setembre de 2011 I'escola s’integra
dins de la Fundacié Jesuites Educacio i canvia el seu nom pel d’Escola del Clot,
mantenint las missié i els ideals que la caracteritzen actualment.

1.1.2. L’avui de I’Escola del Clot.

Actualment té reconeguts i s'hi imparteixen en regim reglat els ensenyaments cor-
responents a primaria, secundaria, batxillerat i formacié professional. A més
s'ofereixen Programes de Formacio i Insercié (PFI), cursos de preparaci6 per
a la prova d’accés a CFGS, de formacio continuada i ocupacional d'ambit naci-
onal, estatal i internacional. La matricula de I'Escola és de 3.000 alumnes, que son
atesos per 220 professors.

L’Escola proporciona als seus alumnes la connexio a la xarxa informatica de I'Es-
cola, amb possibilitat d’accés controlat a internet. La Biblioteca de I'Escola, oberta
de 9 del mati a 9 del vespre, compta amb més de 20.000 volums , incloent-hi una



important part d’obres técniques. La Biblioteca compta també amb ordinadors a dis-
posicio dels usuaris.

L'Escola ofereix, també, els serveis de menjador, la cafeteria (en horari de mati),
escola d’idiomes i conjuntament amb I'Associaci6é de Pares d'Alumnes possibilita
la participacio dels pares en la Comunitat Educativa i alhora ofereix un seguit de
serveis culturals, recreatius i assistencials adrecats a tots els associats.

La Comunitat Cristiana Sant Pere Claver és I'espai on els professors, els alumnes
de I'Escola i les seves families poden celebrar i viure la fe, i participar en les activi-
tats que promou: Catequesi, Catecumenat, Centre d'Esplai, Coral, Comunitat de
Vida Cristiana (CVX), Grup de Projeccio.

1.2. EL CARACTER PROPI DEL NOSTRE.

L’Escola té uns objectius i una personalitat propis que fan que la seva proposta educa-
tiva sigui, en certs aspectes, diferent de la d’altres centres escolars. A continuacio6 tro-
bareu els principis generals d’aquesta linia educativa tal i com estan formulats en el
document que estableix el Caracter propi de I'Escola:

e L'ESCOLA DEL CLOT, depenent de la Fundacié Jesuites Educacio, vol oferir dins
de la societat pluralista un servei educatiu amb identitat i caracter propi, sense
cap mena d'interes lucratiu.

e Aquest servei educatiu de l'escola no solament abasta la instruccié corresponent
als diversos nivells academics, siné també, en la mesura del possible, I'educacié
integral dels seus alumnes.

e La nostra escola es defineix com escola cristiana en el sentit que ofereix un servei
inspirat per la fe cristiana, pretén donar una visio del mon i de la vida en total har-
monia amb I'Evangeli de Jesus tot ajudant a descobrir els seus valors personals i
socials, i desvetllant la dimensié transcendent que el mateix evangeli presenta. En
consequeéncia, procurara que tots els seus membres visquin un ambient de natura-
litat i respecte, de cordialitat i responsabilitat, pressuposit basic de tota vivencia cris-
tiana.

e L'escola, al'hora de presentar els valors explicitament religiosos, haura de tenir molt
en compte el pluralisme de nivells de fe, les diverses edats dels alumnes i el caracter
lliure de l'opci6 de fe i de la seva expressio. Als pares i alumnes que desitgin apro-
fundir, viure i celebrar la fe més explicitament I'escola els oferira els serveis de la
Comunitat Cristiana de Sant Pere Claver.

e La nostra escola s'insereix en la realitat socio-cultural de Catalunya i vol col-la-
borar al procés que ha de conduir Catalunya al recobrament de la identitat com a
poble que té una cultura propia i uns costums i tradicions. Per tant, fara coneixer als
seus alumnes els trets propis de Catalunya, potenciara els valors especifics de la
realitat catalana en un clima d'integracio i obertura a tots els homes i cultures, i
haura de tenir especial cura de I'aprenentatge i Us de la llengua catalana, el conreu
dels costums i de tots els altres aspectes culturals del pais.



e Es procurara que el servei educatiu es vagi qualificant progressivament per tal
de col-laborar, amb el que pot estar al seu abast, a la renovacio del sistema escolar
i al millorament de totes les escoles del pais, de les quals la nostra escola es vol
sentir corresponsable i solidaria.

e El servei educatiu que vol oferir la nostra escola vol restar obert a tots els pares
que el desitgin per al seus fills i s'esforcara perque ho estigui especialment als eco-
nomicament meés febles. Per tant s'acollira, sempre que sigui possible, al financa-
ment public per tal d'arribar a la total gratuitat.

e L'escola, per al seu funcionament, necessita una estructura educativai participa-
tiva, sense perdre mai de vista la realitat canviant de la societat en la qual esta
inserida. Per tant, estara sotmesa a una continuada revisio i evolucio per anar es-
devenint una auténtica comunitat educativa en que entitat titular, professors, perso-
nal no docent, pares i alumnes exerceixin la seva funcio especifica.

1.3. ORGANS DE DIRECCIO DEL CENTRE.

Oriol Navarro Direcci6 general

Pol Riera Geréncia

Pere Borras Consiliari general

Cristina Lépez Direccio d’Educacié Infantil i Primaria.
Jordi Cienfuegos Direccio de la NEI

Montse Subirana Direcci6 3r i 4t ESO

Ramon Tarrag6 Direccio de Batxillerat

Fernando Manzano Direccio de Formacio Professional
Josep Lluis Zimmermann Sots direccié de Formacio Professional
Josep Brossa Coordinaci6 de Qualitat

Montserrat Puigbarraca Direccio6 de Pastoral

Monica San José Comunicacio




Izaskun Olaran Departament d’orientacié psicopedagogic

Joan Amores Direcci6 MENOF

1.4. RESPONSABLES DE FORMACIO PROFESSIONAL.

Fernando Manzano Direcci6é de Formacio Professional

Josep Lluis Zimmermann Sots direccié de Formacio Professional

Eduard Ricol Suport a la direccio d’FP

Natividad Gonzalez Coordinadora de tutors de GM

Judith Sanchez Coordinadora de tutors de GS.

Manuel Hernandez Coordinacio de pastoral d’'FP

Soraya Picado Sector Salut.

Sergi Grau Informatica i comunicacions

Llorencg Diaz Transport i manteniment de vehicles.

Carles Ramirez Instal-lacié i manteniment

Jordi Serra Audiologia protetica.

Agusti Mestre Comerc¢ i marqueting

Oscar Viu Electricitat i electronica.

Xavier Arasa Responsable CFPA (Cursos i proves d’accés
a GS)

Francesc Pozo Responsable FP DUAL

Juan Francisco Diaz Responsable Programes de formacié i inser-
cio (PFI)
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Antoni Grau

Benjamin Nieto

Francesc Pozo

Nora Giojelli

Juan Manuel Guerrero
Marta Sanchez

Judith Sanchez

Agusti Mestre

Sergi Vazquez

Informatica i comunicacions.

Instal-lacié i manteniment.
Electricitat i electronica.

Sector Salut.

Audiologia protetica.

Comer¢ i marqueting.

Transport i manteniment de vehicles.

Francesc Pozo
Benjamin Nieto
Jordi Nosas

Jesus Pérez
Ignacio Mendialdua
Josep Oriol Urgell

Sergi Vazquez




1r J. Sanchez
. . N CFGS . . <
Audiologia protética J. Serra (LOE) Audiologia protética
2n J. Serra
cFGM Instal-lacions eléctriques i auto-
(LOE)  matiques (IEA) irf2nf  P.Amat
E_'E)GES)’ Energies renovables (ER) 1r M. Gasulla
C(f_FOGE‘;’ Energies renovables (ER) 2n T. Grau
Electricitat i . CFGs  Automatitzacio i robotica indus-
electronica O-Viu (LOE)  trial (ARI) 1r C. Rodes
CFGSs  Automatitzacio i robotica indus- .
(LOE) trial (ARI) 2n J. Subiranas
E_FOGES) Mecatronica industrial (MECA) 1r [.Bueno
S_FOGES) Mecatronica industrial (MECA) 2n E. Almela
CFGM  Sistemes microinformatics i xar- 1r M. Fuertes /
(LOE)  xes (SMX) O. Serrallonga
CFGM  Sistemes microinformatics i xar- on J. Reixach /
(LOE)  xes (SMX) M. Hernandez
crFGs  Desenvolupament d’aplicacions .
(LOE)  web (DAW) 1r H. Lopez
i crGs  Desenvolupament d’aplicacions on S, Grau
Informatica i S Grau (LOE)  web (DAW) -
comunicacions
crFGs  Desenvolupament d’aplicacions .
(LOE)  multiplataforma (DAM) 2n J. Binefa
CFGS  Administracio de sistemes infor- .
(LOE)  matics en la xarxa (ASIX) 1r H. Lopez
CFGS  Administracio de sistemes infor-
(LOE)  matics en la xarxa (ASIX) 2n D. Collados




als cicles de Grau Superior

%SOGE'\;' Activitats comercials (COM) 2n S. Herranz
((:LFOGE’\? Activitats comercials (COM) 2n N. Gomez
Comerc¢ i marquetin A.Mestre N - —
¢ g g CFGS Marqueting i publicitat en en- 1r A Mestre
(LOE)  torns digitals (MiP) '
CEGS  Marqueting i publicitat en en-
(LOE)  torns digitals (MiP) 2n S. Baeza
cFeM Instal-lacions frigorifiques i de .
(LOE)  climatitzaci6 (IFC) 1r C. Ramirez
cFGM  Instal-lacions frigorifiques i de .
Instal-laci6 i ) (LOE)  climatitzacié (IFC) 2n B. Nieto
- C. Ramirez
manteniment
crFGs  Manteniment d'instal-lacions
(LOE)  termiques i de fluids (MIT) 1r J. Nosas
cFGs  Manteniment d'instal-lacions .
(LOE)  termiques i de fluids (MIT) 2n M. Insaust
cFGM  Cures auxiliars d’infermeria .
(LOGSE) (CAI) 1r S. Picado
CFGM  Cures auxiliars d’infermeria T
(LOGSE) (CAl) 2n N. Giojelli
CFGM _ o 1r S. Fernandez
Sector Salut S. Picado (LOE) Emergéncies sanitaries (ESA)
2n J. Guerrero
M. Sanchez /
1r N. Matias /
cFGs  Laboratori clinic i biomeédic T. Grimal
(LOE)  (LAB) F. Pozo/
2n J. Trapat /
D. Rebula
1r N. Gonzélez /
cFGM  Electromecanica de vehicles M. Rodriguez
Transport i (LOE)  automobils (EMV) , ool R U
manteniment L. Diaz n - PUjOl/ k. Rkuiz
de vehicles CFGS 1r S. Vazquez
(LOE) Automocié (AUT)
2n L. Diaz
Auxiliar de reparacié i manteniment de ) JE. Diaz
PFI JF. Diaz  [uehicles lleugers ——
Auxiliar en fontaneria, calefaccio i clima- ) JE. Diaz
titzacio ol
Curs de preparacio per a la incorporacio
CAS X. Arasa -




1.5. DRETS | DEURES DE L’ALUMNAT.

D’acord amb el Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacié i del Decret 102/2010, de 3
d’agost, d’autonomia dels centres educatius, I'Escola té establert un régim intern, per
garantir la convivencia de tota la comunitat escolar, permetent I'exercici dels drets i
deures dels alumnes.

En referéencia als deures dels alumnes destaguem alguns aspectes que convé tenir
presents:

1. Silalumne ha de modificar les seves dades personals ha de passar per Secretaria
per comunicar-ho.

2. L’assisténcia a les activitats lectives és un deure dels alumnes. L’assisténcia de
'alumnat és la condicié necessaria que permet I'aplicacid de I'avaluacié continua.

Per al bon funcionament de les activitats del centre, cal que la puntualitat sigui res-
pectada rigorosament per tothom.

Es comptabilitzara com a falta d’assisténcia a classe I'abséncia d’aquell alumnat
gue no ha pogut entrar perque ha arribat tard:

e Entre 5 minuts i 2 hora, es comptabilitzara 7z hora de falta d’assisténcia.
e Més de ¥ hora es comptabilitzara 1 hora de falta d’assisténcia.
e Laresta de forma analoga en fraccions de 1 hora.

L’alumnat sera avaluat de forma continua sempre que la seva assisténcia a la unitat
formativa sigui superior o igual al 75%. Per tant, si les faltes d’assisténcia superen
el 25% de les hores corresponents a la unitat formativa, I'alumne perd el dret a
I'avaluacié continua en convocatoria ordinaria.

Com a avaluacio continuada, s’entén el conjunt d’activitats i/o exercicis que es rea-
litzen dins les classes i els examens parcials que es proposen dins de cada credit o
unitat formativa. En cap cas I'alumne perdra el dret a 'avaluacié en segona convo-
catoria (extraordinaria).

3. En cas d’abséncia d’algun professor, el centre disposa de professors per cobrir les
absencies del professorat en les franges horaries de les 9.00h a les 13.30h i de les
15.00h a les 19.30h. Si 'abséncia del professor es produeix fora d’aquest horari i
I'escola no pot facilitar un professor per cobrir aquesta abséncia, es demanaria als
alumnes, que surtin abans de 'hora prevista en el seu horari habitual, a les 13.30h
en horari de mati i a les 19.30h en horari de tarda. En cas de ser una abséncia
prevista, de 8:00 a 9:00h es podra demanar als alumnes que vinguin una hora més
tard.

Per fer les reunions d’avaluacio cal una reorganitzacio horaria de tots els professors,
per aquesta rad se suspendran les classes els dies d’avaluacions, segons I'horari
d’aquestes.



4. Els alumnes que vulguin fer vaga hauran de realitzar, en el seu grup classe, una
assemblea informativa on es comentin els motius de la vaga i a on caldra arribar a
un acord al respecte.

Aquests alumnes han de lliurar I'acta d'aquesta assemblea signada per les persones
que vulguin adherir-se. L'acta, per tal que sigui valida, ha de tenir:

4.1. Data de l'acta.

4.2. Motius pels quals es fa la vaga.

4.3. Contingut del qué s'ha parlat a I'assemblea i quines coses s'han comentat.
4.4. Acords als que s'han arribat (si es fa vaga o no i qui la fara)

4.5. Nom i cognoms dels alumnes que vulguin fer la vaga , amb la seva signatura
i el seu numero de DNI.

L'acta, amb tots els requisits, s'ha d'entregar 48 hores abans de que comenci la
jornada de vaga, tenint en compte que si una vaga dura més d’un dia I'acta es per
la totalitat sencera de la vaga i s’ha d’entregar 48 hores abans el primer dia de la
vaga.

Per exemple, el seglient quadre indica quin dia s’ha d’entregar I'acta amb indepen-
dencia del nombre de dies de durada de la vaga.

Dilluns Dijous anterior
Dimarts Divendres anterior
Dimecres Dilluns anterior
Dijous Dimarts anterior
Divendres Dimecres anterior

L’acta es lliurara en ma, a alguna persona de I'equip directiu d'FP, tenint en compte
que:

e Sifalten dades no es considerara valida aquesta acta.
e Si esta fora de termini, tampoc es considera valida.

Els alumnes que segueixin aquest procediment, no tindran falta el dia de la
vaga (agquesta falta quedara justificada).



10.

11.

Un dia després del lliurament de I'acta, enviarem un missatge a les families dels
alumnes menors d'edat que hagin signat I'acta de I'assemblea, dient que el seu fill
vol fer vaga i que l'escola no es fa responsable d'ell en aquest horari.

El dia de la vaga avisarem a totes les families dels alumnes de GM que no hi siguin
a les classes, tant si estaven adscrits a la vaga com si no.

Només justificarem I’abséncia als alumnes que constin a I’'acta amb DNI, sem-
pre que el procés hagi estat correcte, tant per grau mitja com per grau supe-
rior.

Per més informacio referéncia a la llei de la vaga (LODE 8 i article 32 del decret
279/2006).

Tots aquells alumnes que durant els dos primers mesos no hagin vingut a classe;
0 no hagin justificat, davant el tutor, degudament la seva absencia a les classes,
seran donats de baixa d’ofici. Les baixes d’ofici es cursaran a partir del 15 de
Novembre.

El costum de tabac esta prohibit en el recinte escolar. En compliment de la norma-
tiva sobre aquest tema no es permet fumar a I'escola ni als seus accessos (Llei
42/2012 de 2 de gener). El consum de tabac dins del recinte escolar es considerara
falta greu.

De la mateixa manera s’actuara amb les cigarretes electroniques.

Durant les activitats escolars no es permes fer Us dels teléfons mobils. Si, per alguna
circumstancia greu (familiar, etc.), algun alumne ha de rebre alguna comunicacio
des de l'exterior caldra avisar al professor que en aquell moment estigui a 'aula o
bé, que aquesta es canalitzi a través del teléfon o la recepcio de I'escola.

Els professors son els maxims responsables de tot alld que succeeix a l'aula. En
cas de discrepancia, I'alumne acceptara el criteri del professor, tot i que podra exer-
cir el seu dret de reclamacié davant del tutor del cicle i de la direccié de I'Escola.

Per faltes greus o molt greus de I'alumne la direccioé podra obrir expedient sancio-
nador, d’acord amb alld que es previst en la normativa vigent.

Hi ha cursos on I'alumne realitza activitats practiques que comporten riscos que cal
evitar i/o minimitzar-ne el seu efecte. Per aix0, no es poden dur peces metal-liques
visibles dins de les aules taller de I'escola (arracades, anells, pircings, etc.) De la
mateixa manera, els cabells llargs s’han de dur recollits.

Es obligatori i necessari I'ls dels equips de proteccié individuals (tant els que
'alumne té en propietat com els que I'escola posa a disposicié i que el professorat
indica).

Les baixes i/o plans personalitzats (modificacions de les matéries a cursar)

s'han de presentar, ala persona que correspongui, 10 dies abans de finalitzar
el mes, per a que tingui efectes al seglent rebut.
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Només els plans personalitzats que s’hagin formalitzat abans del 30 d’octubre
regularitzaran les quotes anteriors.

1.6. TASQUES ENCOMENADES ALS DELEGATS DE CURS.

1.

2.

Participar de forma activa a la reunio anual de delegats amb el cap de departament.

Assistir a les convocatories informatives de les activitats proposades pel centre.
Transmetre la informacio al grup-classe i agilitzar i motivar la participacio del grup
en les activitats.

Presentar I'acta de dret d’acolliment a vaga corresponent a la direccio i transmetre
el resultat al grup-classe.

Canalitzar les informacions de professor o tutor al grup-classe, aixi com les deman-
des, propostes, suggeriments, queixes,... del grup-classe al tutor o cap de departa-
ment.

Gestionar i coordinar el possible calendari d’examens entre els diferents professors
del grup.

Fer un us responsable d’aquelles dades que obtingui en el exercici de les seves
funcions, aixi com de les eines posades a la seva disposicié.

Fomentar les bones relacions entre els companys i 'adequada utilitzacioé del mate-
rial i les instal-lacions, aixi com informar de les possibles incidencies.

Col-laborar activament en el compliment de les normes de convivéncia i disciplina
establertes per 'escola.
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1.7. CALENDARI.

Calendari Festius

11.09.18 Diada Nacional de Catalunya Dimarts
24.09.18 Festa Local. Mare de Déu de la Mercé Dilluns
12.10.18 Festa del Pilar Divendres
01.11.18 Tots Sants Dijous
02.11.18 Festa de Lliure Disposici6 de I'Escola Divendres
06.12.18 Dia de la Constitucio Dijous
07.12.18 Festa de Lliure Disposici6 de I'Escola Divendres
del 22.12.18 al 07.01.19 Vacances de Nadal (ambdés inclosos) -
04.03.19 Festa de Lliure Disposicio de I'Escola Dilluns
del 13.04.19 al 22.04.19 Vacances de Setmana Santa (ambdés incl.) -
01.05.19 Festa del treball Dimecres
10.06.19 Festa Local. Pasqua Granada. Dilluns
24.06.19 Sant Joan Dilluns
Activitats CF 1ri2n
Avaluacio Inicial Sessi6 d’Avaluacié (només 1r) 24.10.18
11.12.18

Sessié d’Avaluacié

la Avaluacio 12.12.18
Lliurament de notes als alumnes 21.12.18
Sessi6 d'Avaluacio oS
2a Avaluacié o
Lliurament de notes als alumnes (data limit) 15.03.19
Sessié d’Avaluacié 28.05.19
oL 29.05.19
3a Avaluacid, final
de curs i de cicles Acte de comiat als alumnes de 2n de CFGM i CFGS. Lliura-
L S 31.05.19
(Avaluacio ordinaria) ment de notes als alumnes
Reclamacions de notes 03.06.19
Convocatoria extraordinaria Del 04.06.19
al 07.06.19
Sessié d’Avaluacio 12.06.19
Avaluacié extraordinaria 13.06.19
Lliurament de notes als alumnes 17.06.19
Reclamacions de notes 18.06.19
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2. CICLES DE FORMACIO PROFESSIONAL INICIAL (FP LOE)

Aquest apartat es refereix als cicles formatius desplegats a partir de la Llei organica 2/2006,
de 3 de maig, d'educacio (LOE), i del Decret 284/2011, d'1 de marg, i del Decret 28/2014,
de 4 de marg, d'ordenacié general dels ensenyaments professionals d'arts plastiques i dis-
seny, i de modificacio del Decret 284/2011, d'1 de mar¢, d'ordenaci6é general de la formacio
professional inicial.

2.1. ORGANITZACIO DEL CICLE FORMATIU.

Els cicles formatius s’estructuren en dues parts: el perfil professional i el curriculum.

El perfil professional descriu les qualificacions i unitats de competéncia del Cataleg
de Qualificacions Professionals vigent a Catalunya, que son el referent del titol, i les
competéncies professionals, personals i socials.

El curriculum compren els objectius generals i els moduls professionals organitzats
en unitats formatives.

L’organitzacio curricular s’estructura en:

» Moduls professionals

El curriculum dels cicles formatius s’estructura en moduls professionals, que poden
ser de diferents tipus:

e Moduls professionals associats a una 0 més unitats de competencia.

e Maoduls professionals de suport, que contenen formacié de base o transversal a
diferents cicles formatius.

e Moduls professionals comuns a tots els cicles: modul de formaci6 i orientacio
laboral, modul d’empresa i iniciativa emprenedora i modul de formacio en cen-
tres de treball.

e Modul de sintesi en tots els cicles formatius de grau mitja.

e Modul de projecte en tots els cicles formatius de grau superior.

Unitats formatives

Per tal de facilitar 'aprenentatge al llarg de la vida, la integracié dels sistemes de

formacio professional i la incorporacié de la poblacié adulta a la formacio, els moduls

professionals s’organitzen en unitats més petites de formacié i avaluacié, anome-
nades unitats formatives.

La unitat formativa és una agrupacio de resultats d’aprenentatge, criteris d’avaluacio

i continguts d’'un modul professional, relacionades generalment amb unes activitats
de treball i continguts amb coheréncia didactica per a I'aprenentatge.
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El curriculum i I'atribucié docent dels moduls professionals i unitats formatives dels
cicles formatius a qué es refereix aquest apartat esta publicat a I'apartat "Formacio
professional” del web XTEC.

Amb caracter general, es recorda que l'assisténcia dels alumnes és obligatoria
en totes les hores presencials de les unitats formatives, incloses les hores de
preséncia en els centres de treball on es cursa I'FCT. En cas de manca d’assis-
téncia reiterada sense justificacid, es perd el dret a I’avaluacié continuada i sén
d’aplicacié les normes que el centre tingui establertes a I’efecte, d’acord amb
I’article 37 de la Llei 12/2009, d’educacid, i els articles 24 i 25 del Decret 102/2010,
d’autonomia dels centres educatius, que la desplega.

No obstant aix0, de manera excepcional, el centre podra determinar les unitats forma-

tives en les quals I'assistencia no sigui obligatoria per a aquells alumnes que estiguin
matriculats en el segon curs i hagin de repetir algunes unitats formatives de primer curs.

2.2. AVALUACIO DEL CICLE FORMATIU.

2.2.1. Periodicitat.
La junta d’avaluaci6 ha de fer durant el curs académic un minim de tres sessions
d’avaluacié i pot reunir-se, quan calgui, per avaluar i proposar la certificacié dels
alumnes que es matriculen per moduls solts o unitats formatives.

2.2.2. Avaluacio de les unitats formatives.
L’avaluacio es fara tenint en compte els resultats d’aprenentatge i els criteris d’ava-
luacié de les unitats formatives. Els centres generaran registres d’avaluacié on es
concreti, per a cada alumne, el grau d’assoliment de cada resultat d’aprenentatge
de les unitats formatives a partir de les activitats programades.

2.2.3. Avaluacio6 dels moduls professionals.

La superacio del modul professional s’obté amb la superacio de les unitats formati-
ves que el componen.

Els moduls superats acrediten les unitats de competéncia als quals estan associats,
d'acord amb la relaci6 establerta en el perfil professional del titol.

2.2.4. Avaluacié del modul de sintesi i del modul de projecte.
L’equip docent que hagi participat en la imparticié del modul de sintesi, en els cicles

de grau mitja, i del modul de projecte, en els cicles de grau superior, I'avaluara de
manera col-legiada.
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Els moduls de sintesi i de projecte s’avaluaran positivament quan I'equip docent
aprecii que I'alumne ha assolit en un grau suficient els resultats d’aprenentatge en
relacio amb els objectius generals del cicle formatiu. En cas contrari, I'avaluacio
sera negativa.

2.2.5. Avaluaci6é del modul de formacid6 en centres de treball.

L'avaluacio del modul professional d'FCT correspon a la junta d'avaluacio del centre
educatiu, i és continuada durant l'estada de I'alumne a I'empresa. S’ha de fer tenint
en compte la valoracio de I'entitat col-laboradora i prenent com a referéncia els re-
sultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacid i les activitats formatives de referén-
cia acordades amb I'empresa o entitat col-laboradora.

El tutor o tutora de practiques del centre docent i el tutor o tutora d’empresa han de
tenir en compte la valoracié que I'alumne fa de la formacié en el centre de treball, a
I'hora de determinar-ne la idoneitat i corregir-ne, si cal, les possibles deficiéncies, la
qual cosa s’ha de constatar en el quadern de practiques.

En acabar I'FCT, la persona responsable de la formacié a I'empresa ha de valorar
I'evolucioé de l'alumne, mitjancant un informe que s'ha d'incorporar al quadern de
practiques.

L’equip docent, a proposta del tutor o tutora del cicle formatiu, fa 'avaluacio final del
modul professional de formacié en centres de treball, tenint presents els informes
esmentats i la informacio recollida en el quadern de practiques.

L’avaluacié del modul FCT correspon a la junta d’avaluacié del centre educatiu.
L’avaluacié del modul FCT sera continuada durant 'estada de I'alumne a 'empresa.

2.2.6. Qualificacions.

La qualificacié de les unitats formatives i dels moduls professionals és numerica,
entre 1110, sense decimals, a excepcié del modul de formacié en centres de treball,
que es qualifica com a “Apte” o "No apte”. La qualificacié d’aquest ultim ha d’anar
acompanyada d’una valoracié orientadora del nivell d’assoliment de les competén-
cies professionals recollides en el quadern de practiques, en els termes de "Molt
bona”, “Bona o Bé”, “Suficient” en el cas de “Apte” i de “Passiva” o “Negativa” en el
cas de “No apte” i s’hi poden afegir observacions.

La qualificacio final de cada modul professional s’obté com a mitjana ponderada de
les qualificacions de cada unitat formativa, en funcio del pes (ponderacio) que es
dona a cadascuna d’elles d’acord amb la decisio prévia adoptada per I'equip docent.

Les unitats formatives i els moduls professionals se superen amb una qualificacio
de 5 punts o superior.

Les unitats formatives i els moduls professionals superats mantenen la qua-

lificacié. No es pot aplicar cap mesura per modificar una qualificacié positiva
atorgada; és a dir, no es poden repetir unitats formatives ja superades per
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millorar-ne les qualificacions, ni es poden establir formules (presentacio a se-
gones convocatories de recuperacié ni d’altres) per incrementar-ne la qualifi-
cacio positiva.

Els moduls o unitats formatives convalidades es qualifiquen amb un 5 a efec-
tes d’obtencio de la qualificacié mitjana del cicle.

En el cas de moduls o unitats formatives superats que tinguin la mateixa denomina-
cio i curriculum, i que siguin comuns a diversos cicles, es trasllada la qualificacié
obtinguda en el primer cicle en el qual s'ha cursat.

En el cas d'haver obtingut I'exempcié total del modul de formacié en centres de
treball, aquest es qualifica amb I'expressid "Exempt" (Xm). En el cas d'haver obtin-
gut I'exempci6 parcial del modul de formacié en centres de treball, aquest es quali-
fica com a "Apte" 0 "No apte”, segons el que correspongui.

La superacio del cicle formatiu requereix la superacio de tots els moduls pro-
fessionals que el componen. La qualificacié final del cicle formatiu, que s’ex-
pressa amb dos decimals, s’obté com a mitjana aritmética de les qualificaci-
ons de cada modul professional, ponderades en funcié del nombre d’hores
assignat a cadascun d’aquets.

En el calcul de la qualificacié final del cicle formatiu no es tindran en compte les
qualificacions de "Apte", "Exempt".

2.2.7. Matricula d’honor.

A I'alumne que obtingui una qualificacio final del cicle formatiu de grau superior igual
o superior a 9, se li pot consignar la mencié de “Matricula d’honor” (MH) en les
observacions de I'acta de qualificacions finals, en I'expedient académic i en el cer-
tificat d’estudis complets. Sobre el total d'alumnes avaluats del darrer curs del cicle
formatiu, es pot concedir una mencié MH per cada vint alumnes, i una altra si en
resulta una fraccié sobrant. Amb aquests efectes, s'entén per alumnes avaluats del
darrer curs tots els que han cursat els moduls necessaris per completar el cicle, els
hagin superat o no.

La mencié matricula d’honor té els efectes econdmics previstos en les taxes i preus
publics per a la matriculacié en els ensenyaments artistics superiors.

2.2.8. Convocatories.

L'alumne pot ser avaluat d'una unitat formativa, com a maxim, en quatre convoca-
tories ordinaries, excepte en el modul professional de formacié en centres de treball,
gue nomeés pot ser avaluat en dues convocatories. Amb caracter excepcional, I'a-
lumne pot sol-licitar una cinquena convocatoria extraordinaria per motius de malal-
tia, discapacitat o altres que condicionin o impedeixin el desenvolupament dels es-
tudis, que el director o directora del centre I'ha de resoldre.
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Amb cada matricula a les unitats formatives I'alumne disposa del dret a dues con-
vocatories. L'alumne que hagi perdut el dret a lI'avaluacié continuada o que aban-
doni, perd la primera convocatoria. La presentacio a la segona convocatoria és vo-
luntaria. Si 'alumne no s'hi presenta no se li comptara aquesta segona convocatoria
a I'efecte del comput maxim i constara com a "No presentat/ada" (NP).

Els professors del centre han d'establir el calendari i les estratégies de recuperacio
de la segona convocatoria, que poden consistir en activitats puntuals o continuades,
i han d'estar previstes en la programacio de la unitat formativa. En tot cas, els alum-
nes han d'estar informats de les activitats que han de dur a terme per recuperar les
unitats formatives suspeses, aixi com del periode i les dates en qué es faran les
activitats d'avaluacio corresponents a les segones convocatories.

2.2.9. Promoci6 de curs.

L’alumne que hagi superat un nombre d’unitats formatives amb carrega horaria su-
perior al 60% del conjunt planificat en el primer curs, pot matricular-se en el segon
curs del cicle i ha de cursar també les unitats formatives no superades del primer
curs. En cas contrari, es matriculara en les unitats formatives no superades del pri-
mer curs del cicle i, opcionalment, de les unitats formatives del segon curs que no
presentin incompatibilitat horaria o curricular de manera significativa, segons el pro-
jecte del centre i la disponibilitat de places.

Tanmateix, les normes d’organitzacioé i funcionament del centre poden deter-
minar en quines circumstancies excepcionals, relacionades amb incompatibi-
litats curriculars o horaries, un alumne ha de matricular-se només de les uni-
tats formatives de primer curs, malgrat haver superat el 60% de la durada ho-
raria del conjunt de crédits de primer curs.
2.3. RENUNCIA A LA MATRICULA.

L’alumne, o qui en tingui la patria potestat si €s menor, pot sol-licitar, per qualsevol de

les causes que s’indiquen a continuacid, la renuncia total o parcial a la matricula de

determinats credits del cicle formatiu, per escrit i per una sola vegada, al director del

centre.

So6n causes suficients, si es justifiguen documentalment, per acceptar la rendncia total

o parcial a la matricula aquelles que generen una absencia prolongada de classe, com

ara:

e Malaltia o accident de I'alumne o de familiars,

e Atencio a familiars,

e Maternitat o paternitat,

e Canvi de condicions en el treball o incorporacio a un lloc de treball,

e Altres circumstancies personals de caracter extraordinari.
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En el suposits d’acceptacio de la renuncia a la matricula, I'alumne afectat:

e Conserva el dret de reserva de placa per al curs seguent (centres publics i centres
privats sostinguts amb fons publics),

e No perd la qualificaci6 obtinguda en els credits superats,
e No se li computen les convocatories dels credits no qualificats,

e En el cas d’haver-se iniciat, sense completar-la en anul-lar la matricula, la formacio
en centres de treball (FCT), es computen les hores de formacio en centres de treball
efectivament realitzades.

2.4. RECLAMACIONS MOTIVADES PER LES QUALIFICACIONS.

D'acord amb l'article 21.2 (apartats d i €) de la Llei 12/2009, d'educacié, i el Decret
279/2006, I'alumne o els pares o tutors legals, en el cas que sigui menor d'edat, té dret
a sol-licitar aclariments per part dels professors respecte de les qualificacions d'activi-
tats parcials o finals de curs, aixi com a reclamar contra les decisions i qualificacions
qgue, com a resultat del procés d'avaluacio, s'adoptin al final d'una unitat formativa.

Les reclamacions respecte de les qualificacions obtingudes i comunicades a l'alumne
al final de cada unitat formativa o modul professional, si no les resol directament la junta
d'avaluacio, cal adrecar-les per escrit al director o directora del centre en el termini de
dos dies lectius. El director o directora ha de traslladar la reclamacio al departament o
organ equivalent que correspongui per tal que, en reunié convocada a aquest efecte,
estudii si la qualificacié s'ha atorgat d'acord amb els criteris d'avaluaci6 establerts i for-
muli la proposta pertinent. Si consta tan sols d'un o dos membres, I'6rgan s'ha d'ampliar,
fins a tres, amb els professors que el director o directora designi (entre els professors
d'altres materies del mateix ambit o entre els carrecs directius).

A la vista de la proposta que formuli i de l'acta de la junta d'avaluacio, el director o
directora ha de resoldre la reclamacié. L'existéncia de la reclamacié i la resolucié adop-
tada s'han de fer constar a l'acta d'avaluacio corresponent i notificar per escrit a la per-
sona interessada. En la natificacio cal indicar els terminis i el procediment per recorrer
gue s'indica a continuacio.

Si I'alumne (o els pares o tutors legals si €s menor d'edat) no esta d'acord amb la reso-

lucio, pot reiterar la reclamacié, en el termini de cinc dies, mitjancant un escrit, que ha

de presentar al centre, adrecat al director o directora dels serveis territorials o, a la ciutat
de Barcelona, al o a la gerent del Consorci d'Educacio; cal que segueixi el procediment
gue es detalla tot seguit:

e El centre ha de trametre l'escrit, en els tres dies habils seguents, als serveis territo-
rials (o al Consorci d'Educacio de Barcelona), conjuntament amb una copia de les
actes d'avaluacié i la documentacié complementaria, a fi que la Inspeccié d'Educa-
cio n'emeti I'informe. Aquest informe incloura tant els aspectes procedimentals se-
guits en el tractament de la reclamacié com el fons de la questié reclamada.
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¢ Quan de linforme i de la documentaci6 es despréen la conveniéncia de revisar la
qualificacio o el procediment d'avaluacio, si el director o directora dels serveis terri-
torials 0, a la ciutat de Barcelona, I'0rgan competent del Consorci d'Educacié ho
considera necessari, pot encarregar aguesta tasca a una comissio integrada per un
professor o professora del centre que no hagi participat en I'avaluacio, un professor
o professora d'un altre centre i un inspector o inspectora proposat per la Inspeccio
d'Educacio.

e Vist I'informe de la Inspecci6 i, si escau, de la comissio, el director o directora dels
serveis territorials o, a la ciutat de Barcelona, I'organ competent del Consorci d'E-
ducacio resol definitivament amb notificacié a l'interessat, per mitja del director o
directora del centre. El que resulti de la resolucié final de la reclamacié s'ha d'incor-
porar, amb la diligéncia corresponent, a I'acta d'avaluacio a qué es refereixi.

2.5. CONVALIDACIONS | CORRESPONDENCIES D’ESTUDIS DELS CI-
CLES DE FORMACIO PROFESSIONAL.

2.5.1. Alumnes procedents de sistemes educatius estrangers

L'alumne que prové de sistemes educatius estrangers que vol incorporar-se a un
cicle formatiu cal que, en el moment de la matricula, tingui homologats els estudis
gue en permeten l'accés o n'hagi iniciat els tramits d’homologacié o convalidacio,
llevat que accedeixi per superacié de la prova d'accés. L'homologacié s'acredita
mitjancant la credencial d'homologacio corresponent o bé, si encara esta en tramit,
presentant el document amb efectes de volant per a la inscripcié condicional en
centres educatius.

2.5.2. Convalidacions per a alumnes provinents del pla d’estudis del
cicle formatiu LOGSE corresponent.

Als alumnes, presencials o a distancia —provinents de les convocatories de proves
per a I'obtencid de titols, d'acreditacié de competéncies, o provinents del programa
"Qualifica't" o del Reconeixement academic dels aprenentatges assolits mitjancant
I'experiencia laboral o en activitats socials—, que no hagin finalitzat el pla d'estudis
d'un cicle formatiu LOGSE ja extingit se'ls aplica I'Ordre EDU/362/2009, de 17 de
juliol, per la qual s'estableix el procediment per completar els ensenyaments de for-
macio professional que s'extingeixen, i la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'or-
denacié general del sistema educatiu (LOGSE), que determina les activitats de re-
cuperacio i avaluacio i les proves d'avaluacio que permeten completar el pla d'estu-
dis iniciat.

Tambeé poden optar per matricular-se en el nou cicle formatiu corresponent (derivat
de la LOE). En aquests casos el centre educatiu ha d'aplicar les convalidacions
entre els moduls superats i els que corresponen al pla d'estudis del nou titol, d'acord
amb les taules de correspondencies que s'estableixen per a cada titol i que estan
publicades a l'apartat Formacio professional del web de la XTEC. Aquestes con-
validacions no es poden aplicar en cap cas als alumnes matriculats en un cicle
formatiu LOE que ja disposi del titol del cicle formatiu LOGSE equivalent.
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2.5.3. Convalidacions de moduls professionals o unitats formatives

1)

2)

de cicles de la llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio
(LOE).

Criteri general

Amb caracter general s'aplica I'Ordre ECD/2159/2014 i i I'Ordre
ECD/1055/2017, per la qual es modifica I'anterior.

Els moduls o unitats formatives convalidats es qualifiquen amb un 5 a l'efecte
d'obtencid de la qualificacio mitjana del cicle.

En el cas de moduls o unitats formatives superats que tinguin la mateixa deno-
minaciod i curriculum, i que siguin comuns a diversos cicles, es trasllada la qua-
lificacié obtinguda en el primer cicle en el qual s’ha cursat.

En els moduls professionals "Formacio i orientacio laboral" i "Empresa i iniciativa
emprenedora”, tot i ser contextualitzats en cadascun dels cicles formatius, es
convaliden i es qualifiquen amb un 5 a I'efecte d'obtencié de la qualificacié mit-
jana del cicle.

Els moduls professionals que hagin estat préviament convalidats no podran con-
validar-se de nou amb altres moduls professionals.

Convalidacions del modul de formacio i orientaci6 laboral (FOL).

La superacio del crédit FOL d'un titol LOGSE del mateix o diferent nivell conva-
lida la unitat formativa "UF1 - Incorporaci6 al treball" del modul de "Formacié i
orientacié laboral" d'un titol LOE.

El fet de tenir el certificat de nivell basic en prevencio de riscos laborals, que
s'estableix al Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Regla-
ment dels Serveis de Prevencio, convalida la unitat formativa "UF2 - Prevencio
de riscos laborals" del modul professional FOL. El centre educatiu convalidara
la "UF2 Prevencié de riscos laborals" als alumnes que justifiquin tenir un certifi-
cat de formacié en prevencié de riscos laborals, que habilita per desenvolupar
les funcions de nivell basic, amb els requisits seglents:

¢ Denominacié i segell de I'entitat certificadora, i signatura de la persona res-
ponsable

¢ Nom i cognoms de la persona que ha cursat la formacio
e Denominacio i durada del curs
e Localitat i data d'expedicio del certificar

e Text en qué s'indica "capacita per al desenvolupament de funcions de nivell
basic segons el RD 39/1997 (segons el contingut de I'annex IV A o IV B)"
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3)

4)

5)

Convalidacions de les unitats formatives del modul d’empresa i iniciativa empre-
nedora.

La superacio6 del crédit "Administracié, gestio i comercialitzacié en la petita em-
presa” d'un titol LOGSE del mateix o diferent nivell convalida la unitat formativa
"Empresa i iniciativa emprenedora” d'un titol LOE.

Altres convalidacions a partir d’estudis de formacio professional.

Les possibles convalidacions entre estudis de formacio professional i les unitats
formatives dels cicles de formacio professional inicial (LOE) que no s'hagin enu-
merat en els tres apartats anteriors s'han de resoldre com a convalidacions sin-
gulars d'acord amb l'article 7 de I'Ordre ENS/58/2003, de 12 de febrer. Amb
aquests efectes, el centre educatiu trametra la sol-licitud a la Direccié General
de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial amb una
copia compulsada del titol o del certificat academic dels estudis cursats i I'in-
forme justificatiu del director o directora del centre.

Convalidacions a partir d’estudis universitaris.

Els alumnes matriculats en un dels cicles formatius de formacio professional ini-
cial (LOE) que tinguin aprovats un minim de 30 credits d’un estudi universitari o
12 crédits ECTS poden sol-licitar la convalidaciéo d’'un o més dels moduls o uni-
tats formatives seguents: “UF1 - Incorporacio al treball”, del moédul de formacio i
orientacidé laboral, el modul “Empresa i iniciativa emprenedora”, o unitats forma-
tives creades pel centre amb les hores de lliure disposicio.

Per determinar aquesta convalidacié és d’aplicacio el barem seguent:

e Entre 30140 credits universitaris o un minim de 12 credits ECTS dels estudis
de grau aprovats: convalidacio d’unitats formatives del cicle formatiu la suma
dels quals no sigui superior a 66 hores lectives,

e Entre 4150 credits universitaris o un minim de 16 crédits ECTS dels estudis
de grau aprovats: convalidacio d’unitats formatives del cicle formatiu la suma
dels quals no sigui superior a 132 hores lectives,

e Meés de 50 credits universitaris 0 més de 20 credits ECTS dels estudis de
grau aprovats: convalidacié d’unitats formatives del cicle formatiu la suma
dels quals no sigui superior a 198 hores lectives.

En cap cas no es poden convalidar parts d'unitats formatives.

La tutoria del cicle formatiu ha de garantir a I'alumne I'orientacid suficient sobre
les possibilitats de convalidacié en funcié del curriculum universitari que hagi
aprovat i la tipologia de les unitats formatives del cicle formatiu en que s'ha ma-
triculat.

Correspon a la Direccid General de Formacié Professional Inicial i Ensenya-
ments de Regim Especial resoldre les sol-licituds d'aquestes convalidacions.
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2.5.4.

Amb aquest efecte, el director o directora del centre ha d'enviar a la Direccio
General la sol-licitud de I'alumne amb les unitats formatives del cicle formatiu
gue demana convalidar i un informe on constin les dades seguents: dades per-
sonals de l'alumne, nom de l'estudi universitari cursat, nom de la universitat i
poblacid, assignatures universitaries aprovades i credits, i any de superacio de
cada assignatura.

Aixi mateix, es poden sol-licitar convalidacions d'altres unitats formatives del ci-
cle formatiu LOE que tinguin una relacié d'afinitat amb els crédits universitaris
aprovats. En aquest cas, a la sol-licitud, s'han d'adjuntar el pla d'estudis univer-
sitari cursat i el certificat académic personal expedit pel centre universitari, amb
indicacié de les hores de les diferents materies i el programa de les matéries en
gue es fonamenta la peticié de convalidacio.

La tutoria del cicle formatiu ha de garantir a I'alumne interessat I'orientacié sufi-
cient sobre les possibilitats de convalidacié en funcié del curriculum universitari
aprovat per I'alumne i la tipologia de les unitats formatives del cicle formatiu en
qué s'ha matriculat.

Correspon a la Direccié General de Formacio Professional Inicial i Ensenya-
ments de Regim Especial resoldre les sol-licituds d'aquestes convalidacions.
Amb aquest efecte, el director del centre enviara a la Direccié General la sol-li-
citud de I'alumne amb les unitats formatives del cicle formatiu que demana con-
validar i un informe on constin les dades seguents: dades personals de I'alumne,
nom de I'estudi universitari cursat, nom de la universitat i poblacio, assignatures
universitaries aprovades i credits, i any de superacié de cada assignatura.

Aixi mateix, es poden sol-licitar convalidacions d'altres unitats formatives del ci-
cle formatiu LOE que tinguin una relacio d'afinitat amb els crédits universitaris
aprovats. En aquest cas, amb la sol-licitud s'ha d'adjuntar el pla d'estudis univer-
sitari cursat i el certificat académic personal expedit pel centre universitari, amb
indicacié de les hores de les diferents materies i el programa de les matéries en
gue es fonamenta la peticié de convalidacié.

Correspondéncies entre la formacié de programes de qualifi-
caci6 professional inicial i unitats formatives dels cicles for-
matius de grau mitja.

La Resolucié ENS/102/2011, de 4 de gener, estableix amb caracter experimen-
tal diversos perfils professionals dels programes de qualificacié professional ini-
cial (PQPI).

Per tal de facilitar la capitalitzacié de la formacié superada per I'alumne, i atesa
la coincidencia de continguts entre els perfils definits i determinats cicles forma-
tius, s’han establert correspondéncies entre els moduls formatius del programa
de qualificacié professional inicial i determinades unitats formatives de cicles for-
matius de grau mitja afins. El centre aplicara les correspondéncies a I'alumne
gue ho sol-liciti en els casos previstos en la Resolucié ENS/102/2011 o en d’al-
tres perfils professionals que posteriorment es publiquin.
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2.5.5.

2.5.6.

Convalidacions de moduls professionals per tenir unitats de
competéncia acreditades.

Els alumnes que tinguin acreditades oficialment, per Administracions laborals o
educatives, alguna unitat de competéencia que formi part del Cataleg nacional de
gualificacions professionals tindran convalidats els moduls professionals corres-
ponents que s'estableixen en la norma que regula cada titol.

La sol-licitud d'aquesta convalidacio s'ha d'adrecar al centre educatiu i cal apor-
tar algun dels documents seguents:

e Certificat de professionalitat emeés per I'Administracié laboral competent.

e Certificat d'acreditaci6 parcial d'unitats de competéncia del Certificat de pro-
fessionalitat emes per I'Administracié laboral competent.

e Resolucié d'expedicio d'un Certificat de professionalitat o d'un certificat d'a-
creditacio parcial d'unitats de competencia d'un Certificat de professionalitat,
emesa per I'Administracio laboral competent.

e Certificat d'acreditacié6 de competéncies d'acord amb el procediment que
s'estableix en el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement
de les competencies professionals adquirides per experiéncia laboral.

Es poden consultar els Certificats de professionalitat, les unitats de competencia
que el componen i el seu nivell de qualificacio professional, a la pagina web del
Servei Public d’Ocupacio Estatal.

Efectes academics del programa Qualifica'ti el Reconeixement
académic dels aprenentatges assolits mitjancant I'experiéncia
laboral o en activitats socials.

S'aplicara el que estableix la Resolucié EDU/336/2009, de 30 de juny, que esta-
blia el programa experimental Qualifica't en els ensenyaments de formacié pro-
fessional del sistema educatiu, per a cada una de les accions dutes a terme:
oferta de formaci6 a col-lectius singulars, validacié de la formaci6 impartida per
empreses o entitats i validacié dels aprenentatges assolits mitjancant I'experien-
cia laboral.

S'aplicara el que estableix la Resolucié ENS/1891/2012, de 23 d'agost, d'orga-
nitzacié de diverses mesures flexibilitzadores i actuacions en la formacio profes-
sional inicial, per al reconeixement académic dels aprenentatges assolits mitjan-
cant I'experiencia laboral o en activitats socials. Les unitats formatives recone-
gudes i convalidades es qualifiguen amb un 5.
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2.5.7. Reconeixement de credits d'estudis universitaris

El Departament d'Ensenyament (mitjancant la Direccié General de Formacio
Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial), el Departament d'Em-
presa i Ocupacio (per mitja de la Secretaria d’'Universitats i Recerca) i les uni-
versitats de Catalunya tenen establert un acord per al reconeixement de crédits
d'estudis universitaris als alumnes que accedeixen a estudis universitaris havent
cursat ensenyaments de cicles formatius de grau superior: la Secretaria General
del Consell Interuniversitari de Catalunya s'encarrega de publicar la relacio de
tots els reconeixements de credits vigents durant el curs (reconeixement de cre-
dits de cicles formatius de grau superior).
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3.

CICLES FORMATIUS DE FORMACIO PROFESSIONAL (FP
LOGSE).

En els darrers anys, com a consequeéncia de I'aplicacié de la Llei organica d'educacié (LOE)
s'han anat substituint la major part dels curriculums dels cicles formatius de formacié pro-
fessional. Malgrat aixo0, per alguns dels cicles formatius, encara son vigents els curriculums
establerts a la LOGSE.

Mentre coexisteixin els dos models de formacié professional reglada, cal diferenciar els
aspectes d'ordenacié que s'’han d'aplicar en cada cas.

En aguest apartat es desenvolupen les indicacions generals de la formacio professional
gue afecten els cicles formatius LOGSE encara vigents.

En tots els aspectes que no s'hi esmenten expressament, son d'aplicacié les indicacions i
orientacions que corresponen als cicles formatius LOE, esmentades a l'apartat Cicles for-
matius de formacié professional inicial.

3.1. ORGANITZACIO DEL CICLE FORMATIU.

Els cicles de formaci6 professional especifica tenen una organitzacié per moduls pro-
fessionals, els quals s’estructuren en credits de caracter teoric-practic. La superacio del
cicle implica I'avaluacié positiva de tots els credits que l'integren.

Els crédits sén la principal unitat de continguts. Tenen assignat un temps de docéncia
i un o més professor i sén objecte d’'una avaluacié especifica. El crédit de Formacio
practica en centres de treball té unes caracteristiques diferents que expliquem tot se-
guit

Es recorda que l'assisténcia dels alumnes és obligatoria en totes les hores pre-
sencials dels credits, incloses les hores de preséncia en els centres de treball on
es cursa I’FCT. En cas de manca d’assisténcia reiterada sense justificacio, es
perd el dret a I’avaluacié continuada i sén d’aplicacié les normes que el centre
tingui establertes a I’efecte, d’acord amb I’article 37 de la Llei 12/2009, d’educacio,
i els articles 24 i 25 del Decret 102/2010, d’autonomia dels centres educatius, que
la desplega.

3.2. AVALUACIO DEL CICLE FORMATIU.
L'avaluacio de I'aprenentatge dels alumnes de cicles formatius és continuada, integrada
en el procés d'aprenentatge, té en compte I'organitzacié modular i es fa per crédits. De
manera general, I'avaluacio dels alumnes de cicles formatius es fa a partir de la cons-
tatacié de l'assoliment de les capacitats expressades en els objectius generals del cicle.

3.2.1. Periodicitat.

Durant el curs académic es faran un minim de tres sessions d'avaluaci6 ordinaries,
a més de l'avaluacio final.
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3.2.2. Avaluacio6 inicial.

A l'inici de cada cicle formatiu, abans de la primera avaluacio trimestral ordinaria,
s’ha de fer una avaluacié inicial del cicle formatiu, que té per objectiu avaluar glo-
balment la incorporacié de I'alumne al cicle, ajustar la programacié prevista i reori-
entar-la, si escau.

3.2.3. Informaci6 als alumnes.

El tutor o tutora del cicle formatiu informara per escrit cada alumne, o els seus re-
presentants legals, dels acords de cada sessio d’avaluacié que l'afectin, incloent-hi
les qualificacions obtingudes, si n’hi ha.

3.2.4. Avaluacié6 dels credits.

L’avaluacio dels credits es fara a partir del grau d’assoliment de les capacitats ex-
pressades pels objectius terminals o criteris d’avaluacio previstos en cadascun dels
credits. Els objectius s’assoleixen mitjangant els continguts de fets, conceptes i sis-
temes conceptuals, aixi com els de procediments i els d’actituds.

A mesura que avanci el procés d’aprenentatge, el professor enregistrara, per a cada
alumne i crédit, 'assoliment d’aquests objectius terminals.

3.2.5. Avaluaci6 del crédit de sintesi.

L’equip docent que imparteix el creédit avaluara i qualificara de manera col-legiada
el crédit de sintesi de cada alumne en aquells cicles en qué estigui previst.

El credit de sintesi s’avaluara positivament quan I'equip docent que I'hagi impartit
aprecii que I'alumne ha assolit en un grau suficient els objectius terminals propis
d’aquest credit i els objectius generals del cicle formatiu que s’hi recullen. En cas
contrari, 'avaluacio és negativa.

3.2.6. Avaluaci6 del credit de formacié en centre de treball

L’avaluacio del crédit de formacié en centres de treball (FCT) correspon a la junta
d’avaluacié, tenint en compte la valoracio feta per 'empresa i prenent com a refe-
réncia els objectius terminals o criteris especifics d’avaluacid, les activitats formati-
ves de referéncia i els criteris generals d’avaluacié determinats en el decret pel qual
s’estableix el curriculum corresponent al cicle.

L’avaluacio del crédit de formacid en centres de treball és continuada durant I'estada
de 'alumne a I'empresa.
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3.2.7. Recuperacio de créedits.

Els alumnes disposen d’una convocatoria extraordinaria de recuperacio, d’acord
amb la planificacié de les activitats de recuperacio establertes pel centre en la pro-
gramacio curricular del cicle formatiu. La presentacio a les convocatories extraordi-
naries és voluntaria. L’alumne que no s’hi presenti no perdra la convocatoria a efec-
tes del comput maxim, i constara a efectes d'avaluacio final com a “No presentat”
(NP).

Cada professor ha d’establir les estratégies de recuperacio, que poden consistir en
activitats puntuals o continuades, previstes en la programacié de cada credit. En tot
cas, I'alumne ha de ser informat de les activitats que haura de dur a terme per re-
cuperar els crédits suspesos, aixi com del periode i les dates en que es faran les
avaluacions extraordinaries corresponents.

3.2.8. Avaluacio de final de curs.
La sessio d’avaluacié final de tots els alumnes es desenvolupara en acabar les ac-
tivitats lectives dels darrers crédits. Es fara també una sessié d’avaluacio extraordi-
naria per als alumnes que, d’acord amb la sessié d’avaluacio final, hagin de superar
credits pendents. En el moment que un alumne tingui la totalitat dels credits del cicle
formatiu superats, té dret a sol-licitar I'expedicié del titol corresponent.

3.2.9. Qualificacib.

1) Qualificacié final dels credits. Inalterabilitat de les qualificacions positives.

L’expressid de l'avaluacio final de cada un dels crédits que componen el cicle
formatiu es fa en forma de qualificacions numériques de I'1 al 10, sense deci-
mals. Es consideren positives les qualificacions iguals o superiors a 5, i negati-
ves les altres. L'alumne que abandoni algun dels crédits es fa constar com a “No
presentat” (NP) als registres de qualificacions i consumeix convocatoria.

Els crédits superats mantenen la qualificaci6. No es pot aplicar cap mesura
per modificar una qualificaci6é positiva atorgada; és a dir, no es poden re-
petir credits ja superats per millorar-ne les qualificacions, ni es poden es-
tablir formules (presentacié a les convocatories extraordinaries ni d’altres)
per incrementar-ne la qualificaci6é positiva.

2) Qualificaci6 del credit d’FCT.

La qualificacié del credit de formacié en centres de treball s’expressa en els ter-
mes "Apte/a" 0 "No apte/a". Ha d’anar acompanyada d’una valoracioé orientadora
del nivell d’assoliment de les competéncies professionals recollides en el qua-
dern de practiques, en els termes de "Molt bona”, “Bona o Bé”, “Suficient” en el
cas de “Apte” i de “Passiva” o “Negativa” en el cas de “No apte/a” i s’hi poden

afegir observacions.

3) Credits convalidats.
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4)

5)

6)

7

Els credits convalidats per haver superat altres cicles formatius, formacié pro-
fessional de segon grau o estudis universitaris afins es qualificaran amb I'ex-
pressio “Convalidat’(C).

Credits exempts.

En el cas d’haver obtingut 'exempcié total del crédit de formacié en centres de
treball (FCT), aquest es qualificara amb I'expressié “Exempt” (Xm). En el cas
d’haver obtingut I'exempcid parcial del crédit FCT, aquest es qualificara com a
“‘Apte” o “No apte” segons el que correspongui.

Aixi mateix, els credits associats a una unitat de competéncia professional acre-
ditada per mitja de les convocatories d'acreditacié de competéncies dels titols
de técnic/a i técnic/a superior es qualificaran com a “Exempts” (Xm).

Qualificacid dels moduls.

La qualificacié dels moduls s’ha d’ajustar a les regles seguents:

» La qualificacié dels moduls que en el desplegament curricular s’estructuren
en un sol crédit és directament la del credit, és a dir, de I'1 al 10, sense de-
cimals.

» La qualificacio dels moduls estructurats en dos o meés crédits, segons la cor-
respondéncia establerta en el Decret que regula el curriculum corresponent,
és la mitjana ponderada de les qualificacions dels credits que el componen.

La ponderacio es fa segons la totalitat d’hores que estableixi el desplegament
curricular del centre per a cada crédit. En aquest cas, la qualificacié del mo-
dul és també d’1 a 10, sense decimals, i cal ajustar-la, per defecte fins a 49
centésims, al nombre enter inferior i, per excés a partir de 50 centésims, al
nombre enter superior.

Per tal que la qualificacié del modul sigui considerada positiva cal que tots els
credits que el componen estiguin superats.

Valoraci6 final del cicle formatiu. Superacié del cicle.

En I'avaluacié final, 'equip docent del cicle formatiu valorara, per a cada alumne,
el grau d’assoliment dels objectius generals amb relacié a les competéncies de-
finides en el perfil professional.

Per superar el cicle formatiu cal que tots els credits i tots els moduls professio-
nals tinguin qualificaci6 positiva i cal, a més, haver obtingut la valoracio de "Apte"
en el credit FCT.

Qualificacio final del cicle.
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La qualificacio final del cicle s'expressara amb dues xifres decimals. Aquesta
qualificacio sera la mitjana ponderada per les hores respectives, de les qualifi-
cacions que tinguin expressio numerica dels moduls i dels crédits que no s’inte-
gren en cap modul que componen el cicle. En consequencia, en el calcul de la
gualificacio final del cicle no es tindran en compte les qualificacions de "Apte",
"Exempt" o "Convalidat".

3.2.10.Matricula d’honor.

A I'alumne que obtingui una qualificacio final del cicle formatiu de grau superior igual
o superior a 9, se li pot consignar la mencio de “Matricula d’honor” (MH) en les
observacions de I'acta de qualificacions finals, en I'expedient académic i en el cer-
tificat d’estudis complets. Sobre el total d'alumnes avaluats del darrer curs del cicle
formatiu, es pot concedir una mencié MH per cada vint alumnes, i una altra si en
resulta una fraccioé sobrant. Amb aquests efectes, s'entén per alumnes avaluats del
darrer curs tots els que han cursat els moduls necessaris per completar el cicle, els
hagin superat o no.

La mencié matricula d’honor té els efectes economics previstos en les taxes i preus
publics per a la matriculacié en els ensenyaments artistics superiors.

3.2.11.Repetici6 de credits i promoci6 de curs.

L’alumne pot cursar cada crédit un maxim de tres vegades, en el mateix centre i en
un mateix cicle formatiu, a excepcio del credit de FCT, que es pot avaluar un maxim
de dues vegades. Pot presentar-se a les convocatories d’avaluacié i qualificacié
d’'un mateix crédit un maxim de quatre vegades, i computen tant les ordinaries com
les extraordinaries. Un cop exhaurides les quatre convocatories, per motius o cir-
cumstancies de caracter excepcional, I'alumne pot sol-licitar una cinquena convo-
catoria, de caracter extraordinari, al director del centre, que I'ha de resoldre mante-
nint el criteri de cursar un credit un maxim de tres vegades.

La presentacio a les convocatories extraordinaries és voluntaria. A 'alumne que no
s’hi presenti no se li comptara la convocatoria extraordinaria a efectes del comput
maxim, i constara a efectes d’avaluacio6 final com a “No presentat” (NP).

e En els cicles formatius que es distribueixen en un sol any, 'alumne que tingui
algun o alguns credits pendents un cop passada la convocatoria extraordinaria,
ha de matricular-se només en aquell o aquells credits no superats.

e En els cicles formatius que es distribueixen en més d’'un any, 'alumne que, un
cop realitzada la convocatoria extraordinaria, hagi superat un nombre de crédits
amb carrega horaria superior al 60% de la durada horaria del conjunt dels credits
del primer any, pot matricular-se en el segon curs del cicle i ha de cursar els
credits pendents del primer any. En cas contrari, es matriculara en els credits no
superats del primer curs del cicle i opcionalment en els credits del segon any
gue no presentin incompatibilitat horaria significativa o curricular, segons el pro-
jecte del centre i la disponibilitat de places.
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Tanmateix, les normes d’organitzacioé i funcionament del centre poden deter-
minar en quines circumstancies excepcionals, relacionades amb incompatibi-
litats curriculars o horaries, un alumne ha de matricular-se nomeés en els cre-
dits de primer curs, malgrat haver superat el 60% de la durada horaria del
conjunt de crédits de primer curs.

Per als alumnes matriculats a segon curs amb credits pendents de primer no es
computa la convocatoria dels crédits que no han pogut iniciar.

L’alumne de segon curs que tingui algun o alguns crédits pendents un cop passada
la convocatoria extraordinaria, ha de repetir només aquell o aquells crédits no su-
perats.

3.3. CONVALIDACIONS.

Els detalls de les condicions, procediments i altres indicacions en aguesta materia sén
a l'apartat Convalidacions i correspondencies d'estudis dels cicles de formacié profes-
sional. Els trets especifics pels cicles formatius LOGSE es detallen a continuacio.

Amb caracter general, s'aplica I'Ordre ENS/58/2003 , de 12 de febrer, per la qual es
determinen les convalidacions dels ensenyaments de formacié professional especifica,
i 'Ordre ECD/2159/2014, de 7 de novembre, per la qual s'estableixen convalidacions
entre moduls professionals de formacio professional del sistema educatiu espanyol i
mesures per a la seva aplicacio i es modifica I'Ordre de 20 de desembre de 2001, per
la qual es determinen convalidacions d'estudis de formacié professional especifica de-
rivada de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d'ordenacié general del sistema edu-
catiu.

Les sol-licituds de convalidacions singulars que hagi de resoldre la Direccié General de
Formacio Professional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial s'han de trametre
conjuntament amb l'informe justificatiu del director o directora del centre.

Es consideren també convalidacions singulars les que afectin al cicle formatiu de pre-
vencié de riscos professionals, excepte els credits de FOL (formacid i orientacié laboral)
i RAT (relacions en I'ambit de treball), als quals cal aplicar les convalidacions que s'es-
tableixen en I'Ordre ENS/58/2003.

Els alumnes que estiguin matriculats en un cicle formatiu i que tinguin finalitzats ense-
nyaments de formacio professional de segon grau, que no hagin estat declarats equi-
valents a efectes académics i professionals amb el cicle en qué estan matriculats (an-
nex Il del Reial decret 777/1998, de 30 d'abril) i que sol-licitin una convalidacié singular,
d'acord amb l'article 7 de I'Ordre ENS/58/2003, cal que hi adjuntin una copia compul-
sada del titol dels estudis cursats.

Les convalidacions per estudis de sistemes educatius estrangers no universitaris s‘han

de resoldre segons el procediment que s'indica en l'apartat Alumnes procedents de
sistemes educatius estrangers.
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3.3.1. Convalidacidé a partir d’estudis universitaris en cursar un CF.

Els alumnes matriculats en un cicle formatiu que tinguin aprovats un minim de 30
credits d’'un estudi universitari o 12 crédits ECTS poden sol-licitar la convalidacié
d’'un o més dels crédits seglients no relacionats amb les unitats de competéncia:
formacid i orientacié laboral; relacions en I'equip de treball; relacions en I'ambit de
treball; administracid, gestio i comercialitzacio en la petita empresa; credits organit-
zats pel centre amb les hores de lliure disposicio.

Per determinar aquesta convalidacié sera d’aplicacié el barem seguent:

e Entre 30 i 40 credits universitaris o un minim de 12 credits ECTS dels estudis de
grau aprovats: convalidacio de credits del cicle formatiu la suma dels quals no
sigui superior a 60 hores lectives,

e Entre 41150 crédits universitaris o un minim de 16 credits ECTS dels estudis de
grau aprovats: convalidacié de crédits del cicle formatiu la suma dels quals no
sigui superior a 120 hores lectives,

e Meés de 50 crédits universitaris o més de 20 crédits ECTS dels estudis de grau
aprovats: convalidacié de credits del cicle formatiu la suma dels quals no sigui
superior a 180 hores lectives.

En cap cas no es poden convalidar parts de créedits.

Correspon al tutor o tutora del cicle formatiu orientar les possibilitats de convalidacié
en funcio del curriculum universitari aprovat i la tipologia dels credits del cicle for-
matiu en qué l'alumne s'ha matriculat.

El director o directora del centre ha de trametre a la Direccié General de Formacio
Professional Inicial i Ensenyaments de Régim Especial la sol-licitud de I'alumne amb
els credits del cicle formatiu que vol convalidar i un informe on constin les dades
seguents: dades personals de I'alumne; nom de l'estudi universitari cursat; nom de
la universitat i poblaci6; assignatures universitaries aprovades i crédits, i any de
superacié de cada assignatura.

Si els credits universitaris aprovats tenen una relacio d'afinitat amb altres credits del
cicle formatiu diferents dels esmentats, també se'n pot sol-licitar la convalidaci6; en
aguest cas s'ha d'adjuntar el pla d'estudis cursat i el certificat academic personal
expedit pel centre universitari, amb indicaci6 de les hores de les diferents materies
i el programa de les matéries en qué es fonamenta la peticié de convalidacio.

En cap cas no es poden convalidar parts de credits.
Correspon a la tutoria del cicle formatiu orientar les possibilitats de convalidacié

en funcio del curriculum universitari aprovat i la tipologia dels credits del cicle
formatiu en qué s’han matriculat.
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El director del centre ha de trametre a la Direccié General de Formacio Profes-
sional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial la sol-licitud de I'alumne amb
els credits del cicle formatiu que vol convalidar i un informe on constin les dades
seguents: dades personals de I'alumne; nom de 'estudi universitari cursat; nom
de la universitat i poblacio; assignatures universitaries aprovades i crédits, i any
de superaci6 de cada assignatura.

Si els crédits universitaris aprovats tenen una relacié d'afinitat amb altres crédits
del cicle formatiu diferents dels esmentats, també se'n pot sol-licitar la convali-
daci6; en aquest cas s'haura d'adjuntar el pla d'estudis cursat i el certificat aca-
demic personal expedit pel centre universitari, amb indicacio de les hores de les
diferents materies i el programa de les matéries en que es fonamenta la peticio
de convalidacio.
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4. LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBALL

4.1. FINALITATS | OBJECTIUS DE L’FCT.

Son finalitats de 'FCT:

e Complementar I'adquisicio pels alumnes de les competéncies professionals que
s’assoleixen en el centre educatiu, mitjangant la realitzacié d’un conjunt d’activitats
de formacio identificades entre les activitats productives del centre de treball.

e Contribuir a 'assoliment, per part dels alumnes, dels objectius dels ensenyaments
de formacié professional, i en especial a la qualificacio dels alumnes i a la compren-
si6 de les relacions laborals.

e Contribuir a 'avaluacio dels aspectes més rellevants de la competencia professional
adquirida per I'alumne.

So6n objectius generals de I'FCT:

e Orientar 'alumnat perqué pugui tenir un coneixement més clar de les propies capa-
citats i interessos.

e Facilitar la insercid i la qualificacié professional dins el mon laboral.
So6n objectius especifics de les diverses FCT:
¢ Millorar aspectes de qualificacio professional de I'alumne, com ara..

= Fer un aprenentatge significatiu dels coneixements i tecnologies actuals en un
ambient real de treball d’empresa o institucid.

= Adquirir nous coneixements professionals.

= Desenvolupar, en el context laboral, els coneixements curriculars apresos.
e Treballar aspectes d’insercié laboral, com ara:

= Comprendre el procés productiu i/o tasques de serveis i participar-hi.

= Adquirir habits de relacions humanes a 'empresa.

4.2. ACCES A LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TREBAL

El director del centre, d'acord amb I'equip docent responsable de la imparticié del cicle
formatiu, pot establir que per iniciar la formacié practica en centres de treball calgui
I'avaluacio positiva de tots els moduls cursats fins al moment d'iniciar-la, o bé, per als
alumnes que no els haguessin superats tots, una valoracié individualitzada del grau
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d'assoliment dels objectius dels crédits cursats, de les possibilitats raonables de recu-
peracio i del previsible aprofitament que I'alumne pugui obtenir del modul professional
d'FCT.

4.3. PREVISIO DE CALENDARI.
Amb caracter ordinari, els cicles formatius es distribueixen de la manera seguent:

e Cicles amb una durada total de 1.300 o 1.400 hores: s'imparteixen en un curs aca-
demic.

La formacié practica en centres de treball (FCT) es pot fer en el mateix curs acade-
mic i comencar una vegada finalitzada la primera avaluacid, en tot cas no abans del
12 de desembre. També es pot fer al curs segient. En aquest cas l'alumne ha de
formalitzar una matricula parcial en el credit d'FCT, perd aquesta inscripcid no es
comptabilitzara en la confeccié dels grups d'alumnes en el centre, ja que aquests
alumnes no consumeixen placa.

e Cicles amb una durada total de 1.700 o 2.000 hores: es distribueixen en dos cursos
academics.

La formacio practica en centres de treball es fara prioritariament en el segon curs.
En cas d'iniciar-se en el primer curs ha de comencar a partir del 15 de marg.

La formacio practica en centres de treball es podra fer simultaniament amb les hores
lectives o bé de manera intensiva.

L’alumne matriculat a matéries soltes pot sol-licitar una distribucié horaria especial, que
no pot ser superior a vuit hores diaries els dies sense hores lectives al centre. En amb-
dos casos, no es poden ultrapassar les quaranta-cinc hores a la setmana en el conjunt
d’FCT i hores lectives al centre.

El director o directora general de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments de Re-
gim Especial pot autoritzar-ne altres distribucions especials.

L’alumne o l'alumna que acrediti experiéncia formativa, experiéncia laboral, o de for-
macio practica en empreses en el mateix camp professional del cicle formatiu que cursi,
pot fer practiques a partir del primer trimestre del primer curs, amb la sol-licitud i I'auto-
ritzacio del Departament d’Ensenyament, tant en els cicles d’'un curs com en els de dos
Cursos.

Per mantenir I'objectivitat en I'avaluacié de les practiques, no és aconsellable
que 'alumnat de cicles formatius faci ’FCT en empreses de familiars.
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4.4. EMPRESES O INSTITUCIONS COL-LABORADORES.

Seran seleccionades pel departament d’Area-Empresa amb el vistiplau del Departa-
ment d’Ensenyament.

4.5. DISTRIBUCIO DE LA FORMACIO PRACTICA EN CENTRES DE TRE-
BALL.

La distribucié de la formacio en centres de treball es fixara a cada centre i seguira, amb
caracter general, el calendari escolar.

La formacié en centres de treball es pot portar a terme en un periode o més. Es poden
realitzar fins a 4 hores diaries (maxim 20 hores setmanals) de manera simultania amb
les hores lectives del cicle. Es poden fer fins a 8 hores diaries (maxim 40 hores setma-
nals), en la modalitat intensiva, si no concorren en el mateix dia amb les hores lectives
del cicle.

La formacio en centres de treball es fara dins del periode compres entre les 8 hores i
les 22 hores, llevat de les exempcions degudament autoritzades.

4.6. PROPOSTA D’EXTINCIO DEL CONVENI PER CURSAR L’FCT.

L’equip docent del cicle formatiu, a iniciativa del tutor del cicle formatiu, pot proposar a
la direccio del centre I'extincid del conveni per a la realitzacié de la formacié practica
amb l'entitat o0 empresa col-laboradora. La proposta d’extincié pot fonamentar-se en
comportaments o actituds inadequats o en capacitats notoriament no idonies de
'alumne que, per la seva permanéncia o intensitat, impedeixin o dificultin el normal
desenvolupament de la formacié practica, o en I'incompliment, per 'empresa, de les
condicions que asseguren el caracter formatiu de I'FCT o de les normes de seguretat
reglamentaries, o en haver estat sancionada per l'autoritat laboral en els sis mesos
anteriors.

En els suposits anteriors, I'equip docent del cicle formatiu, a proposta del tutor o tutora,
pot decidir 'avaluacié negativa de la formacié practica en centres de treball, tot i que
no s’hagués completat el nombre d’hores previstes, o bé diferir la realitzacié de les
hores de formacio practica pendents.

4.7. EXEMPCIONS TOTAL | PARCIAL.
L’exempcié sempre s’ha de considerar com una excepcionalitat perqué I'FCT és un
credit essencial en la formacié professional de I'alumnat, ja que preveu dos grans ob-
jectius:
e Completar I'adquisicié de la competéncia professional assolida en el cicle formatiu

(objectiu de qualificacio professional).
e Facilitar la incorporacié de I'alumnat al mon laboral (inserci6 laboral).
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En el cas que 'alumnat acrediti haver assolit aquests objectius basics de manera parcial
o total, mitjangant I'experiéncia laboral, podra demanar 'exempcio total o parcial de les
practiques.

No es poden sumar dues exempcions parcial.

Els tipus d’exempcions son les seglents:

Exempcid total

L’exempcio del 100% del total de les hores del credit o modul del cicle s’atorga si
'alumne acredita I'experiéncia professional corresponent a un nombre d’hores igual
0 superior a les del credit o modul de formacié en un centre de treball, relacionada
amb I'ambit professional i de treball i les principals ocupacions i llocs de treball del
cicle formatiu.

Exempcid per validacié d’experiéncia laboral

Les persones que tinguin reconegudes i certificades totes les unitats formatives (UF)
d’almenys un credit o modul directament relacionat amb les unitats de competen-
cia del cicle formatiu, a traves de la validacié dels aprenentatges assolits mitjancant
I'experiéncia laboral o en activitats socials a través del programa “Qualifica’t” poden
guedar totalment exemptes del credit o modul de formacié en centres de treball.

Exempcid parcial

L’exempcio del 50 % de les hores d’FCT del cicle s’atorga si 'alumnat acredita
experiencia professional en el mateix camp de competéncies professionals del cicle
formatiu que esta cursant, i un nombre d’hores igual o superior al 50% a les del
credit d’'FCT del cicle formatiu del qual se sol-licita 'exempcio.

L’exempcio del 25 % de les hores de I'FCT del cicle s’atorga si 'alumnat acredita
experiéncia professional en qualsevol activitat professional. S’ha d’acreditar, com a
minim, el doble de les hores del crédit d’FCT del cicle formatiu del qual se sol-licita
I'exempcio.

Del credit o modul de formacid en centres de treball en
les distribucions conjuntes de cicles formatius.

Algunes de les resolucions d’autoritzacio de distribucions conjuntes de cicles forma-
tius preveuen la reduccié del nombre d’hores minimes del modul professional de
formaci6é en centres de treball. Si es demanen exempcions en aquests casos, cal
procedir de la forma seguent:

1) Per atorgar 'exempcio total o parcial de I'FCT de cada un dels dos cicles forma-
tius que s’organitzen de forma conjunta, cal que I'alumnat acrediti 'experiéncia
professional, amb els supodsits d’exempcid, en el nombre d’hores d’acord amb
les hores que estableixen en el decret.
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2) Unavegada atorgada I'exempcio, el percentatge de reduccié de 'FCT en aplicar
en cada cas s’ha de calcular sobre el nombre d’hores que el centre tingui esta-
blertes en la resoluci6 d’autoritzacio.

L’alumnat ha de presentar els documents que acreditin 'experiéncia laboral, actual o
previa en empreses o institucions, fent tasques o funcions que es corresponguin en
cadascun dels sup0sits d’exempcio.

Queden inclosos les persones en condicié de “becaris” sempre que ha gin estat donats
d’alta en el Régim de la Seguretat Social d’acord amb el Reial decret 1493/2011, de 24
d’octubre.

La relacio de documents acreditatius poden ser:

o Certificat o informe de I'entitat 0 empresa, on constin les hores d’experiéncia laboral
i que detalli 'activitat, les funcions i tasques que ha realitzat a 'alumne.

e Contractes laborals.

e Fulls de salaris.

¢ Informe de vida laboral emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social.
e Sitreballa pel seu compte:

Certificat d’alta d’activitat economica.

— Rebuts de cotitzacio a la Seguretat Social (si escau).

Quota de régim d’autdbnoms.

Declaracié trimestral positiva de I'activitat econdmica (model 130).

En els suposits del 50% i 100%, com a minim s’ha de presentar I'informe de vida laboral
i certificat o informe de I'entitat o empresa. El o la responsable del centre docent pot
sol-licitar altres documents abans susdits per tal de comprovar les competéncies o I'ex-
periencia corresponent al treball relacionat amb els estudis professionals respectius.

Per 'exempcié per validacié d’experiéncia laboral, s’ha de presentar el certificat oficial
emes per un centre docent autoritzat pel programa “Qualifica’t”.

La sol-licitud s’ha de presentar per escrit i ha d’anar acompanyada dels documents
acreditatius corresponents que es descriuen en cadascun dels suposits d'exempcions.

La documentacié ha de ser original o copia autenticada (compulsada). No s’ad-
metran fotocopies simples.

Les exempcions es poden tramitar en qualsevol moment del curs o cursos del cicle

formatiu, abans de l'avaluacié final ordinaria. Es recomana tramitar les exempcions
a I'inici del curs académic.
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La sol-licitud s’ha de presentar al tutor de practiques.

La direccio del centre és I'encarregada de resoldre I'exempcio. El director o la directora
general d’FPIERE ha de resoldre les sol-licituds que no s’ajustin a allo que es descriu
en cadascun dels suposits d’exempcio.

Les resolucions del director del centre relatives a les exempcions poden ser objecte de

recurs o reclamacio, segons correspongui, davant la Direccié General de Formacio Pro-
fessional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial.

4.8. NORMATIVA FCT ESCOLA DEL CLOT.

4.8.1. Comunicacié Alumne - Tutor FCT i Area-Empresa.

a.) L’Escola posa a disposicio pels alumnes de I'Escola un correu electronic a la
NET.

Aquest sera I’Unic correu electronic a usar per a totes les comunicaci-
ons.

b.) El Tutor FCT, d’acord amb el tutor académic, podra fer al llarg del curs unes
sessions per tal d’'informar del moédul de I'FCT, d’assisténcia obligatoria pels
alumnes.

c.) El Tutor FCT disposara d’un horari d’atencié a I'alumnat.

A banda, si existeix impossibilitat per accedir en aquest horari, es podra con-
certar visita amb el tutor FCT mitjancant correu electronic.

d.) Qualsevol canvi d’horari en el conveni haura de ser aprovat préviament pel
Tutor FCT.

Només s’acceptaran canvis d’horaris pels alumnes de 2on curs que han de
finalitzar estudis per matricular-se a la universitat, prova d’accés, altres estu-
dis, motius laborals o altres motius degudament justificats.

4.8.2. Criteris que permeten accedir a I’'FCT.

a.) Superar les unitats formatives de ler curs que permeten fer I'FCT i tenir el
vistiplau del Tutor FCT.

b.) Cicles Hibrids.

i Si el Cicle Formatiu de 1ler curs és diferent del Cicle Formatiu de 2on
curs, s’ha de realitzar el conveni de I'FCT del cicle que es fara a 2on
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curs.

ii. L’alumne de ler curs haura de matricular-se a la Secretaria de I'Escola,
del modul FCT del 2on curs que vol cursar, informant al Tutor FCT.

Si no es fa aixi, no s’obtindra la titulacié del cicle que ha fet a 2on, per falta
d’FCT i haura de fer-les en aquests 2on curs.

Tot i aixi constara en I'expedient de 'alumne les FCT que ha fet del 1er curs
del cicle.

c.) En el cas dels alumnes que desitgen fer ’TFCT amb beca Erasmus:

i.  Ordenacio de la llista de candidats segons qualificacions de la 1a ava-
luacio

ii.  Superar entrevistes i/o criteris establerts pel Projectes Internacionals

(P1)
iii.  Cicles Hibrids: veure 'apartat b.

d.) Els alumnes que es matriculin per primera vegada a un cicle formatiu de l'es-
cola només per cursar 'FCT, ho podran fer en el cas que quedin places dis-
ponibles un cop hagi finalitzat el termini de matriculacié oficial.

Aquests alumnes també hauran de fer aquelles UF’s que el centre hagi creat
amb les hores de lliure disposicio del cicle.

4.8.3. Presentacio d’exempcions de FCT (25% - 50% - 100%).

a.) Les exempcions del 25% i 50% s’han de presentar abans de comencar el
conveni de les practiques i com molt tard el darrer dia laborable del mes
d’abril per aquells convenis que s’hagin de tramitar abans del mes de juliol.

b.) Les exempcions del 100% de les practiques es tindran que presentar com
molt tard el darrer dia laborable del mes d’abril.

c.) Les exempcions es presentaran al Tutor FCT, qui revisara la documentacio
original entregada i en tindra una relacié signada pels alumnes que fan

aguesta tramitacio.

d.) L’'Escola via el Tutor FCT retornara un document de resoluci6 en el termini
d’un mes des de I’entrega.
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4.8.4. Criteris pels quals es pot ajornar o renunciar a I’FCT.

a.) Per defecte, tot aquell alumne que pot accedir a I'FCT, pero no desitja 0 no
pot fer les practiques, ha de renunciar a elles.

Els alumnes que poden ajornar, sempre que ho justifiquin, és per:
e Motius laborals.

e Motius médics/salut.

L’alumne signara un document conforme renuncia a les FCT.

b.) En el cas que 'alumne renuncii a les practiques ofertes per 'Escola, haura
de buscar ell 'empresa i indicar-li aguella que trobi al Tutor FCT per tal que
en faci els contactes.

4.8.5. Terminis de contacte amb I’empresa un cop assignades pel Tu-
tor FCT.

a.) Un cop el Tutor FCT ha informat de la persona de contacte de I'empresa a
I'alumne, aquest haura de contactar amb ell en un temps maxim de 48 h.
Superat aquest temps, si 'alumne no ha contactat amb I'empresa, es consi-
derara que renuncia automaticament a les practiques.

b.) L'alumne haura de fer una entrevista amb la persona de contacte.

S’haura de preparar I'entrevista amb la informacid que li proporcioni el Tutor
FCT.

Si 'alumne supera aquesta entrevista podra iniciar els tramits previs al con-
veni.

Si 'alumne no supera 'entrevista, i per tant 'empresa no aprova la incorpo-

racié de I'alumne, el Tutor FCT es comunicara amb I'empresa, per conéixer

els motius. Es poden donar diferents casos:

i.  L’alumne ha estat rebutjat per falta d’aptituds.
L’Escola valorara si cal ajornar un temps les practiques per tal que
I'alumne tingui majors coneixements i se li assignara una nova empresa
bé d’altres caracteristiques o superat un temps d’assimilacié de conei-
xements.

i. L’alumne ha estat rebutjat per falta d’actituds.

En aquest cas, es considerara que I'alumne renuncia automaticament a
les practiques.
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4.8.6. Tramit de recollida - lliurament del Conveni de Practiques a
I’Area-Empresa.

El Tutor de practiques FCT lliurara a I'estudiant el document tramit del con-
veni o bé el fara arribar directament a I'empresa.

El document Tramit de la FCT serveix per recollir les dades de I'empresa i
del estudiant, ja que el sistema informatic que gestiona les FCT no disposa
de dades acadéemiques o actualitzades de I'empresa.

El document haura de ser complimentat per ordinador i mantenir el format
original (document word).

L'estudiant haura de retornar al Tutor de practiques FCT el document com-
plimentat per 'empresa i per ell.

Un cop rebut i revisat, el Tutor FCT demanara el conveni amb data d'inici NO
anterior a una setmana des del dia de recepcio.

El Tutor FCT citara al estudiant el dia abans del inici de practiques al estudi-
ant per donar-li els originals del conveni de practiques.

L’alumne haura de lliurar les tres copies (empresa-alumne-escola) a 'em-
presa per tal que les signi i segelli, quedant a 'empresa una de les copies,
I'altre per 'alumne i l'altre per I'escola.

En el cas que I'estudiant sigui menor d'edat en el moment que es fa el con-
veni, també haura d'estar signada cada copia del conveni pel pare/mare/tutor
legal.

L’alumne ha de retornar el conveni de I'Escola abans de 10 dies, si no fos

aixi 'Escola podra cancel-lar el conveni i 'alumne automaticament renunci-
ara a les practiques.

4.8.7. Obligaci6 del seguiment de les practigues pel sistema infor-
matic sBID.

a.) L'alumne custodiara el seu accés (contrasenya) a la plataforma sBid-
Alumne.

En cas de pérdua haura de contactar amb el tutor d’FCT, per tal de generar
una nova contrasenya.

b.) Mitjancant 'usuari i la contrasenya assignats, 'alumne accedira a 'aplicacio
des del seguent enllag:

https://www.empresaiformacio.org/sBidAlumne
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En cas que I'enllag no funcioni es recomana en un cercador posar les parau-
les “bid alumne”.

Per a una visualitzacié optima i per motius de seguretat es recomana utilitzar
Internet Explorer o bé Mozilla Firefox amb les darreres actualitzacions.

c.) L’'alumne haura d’entrar diariament al sistema sBID i realitzar les tasques
pendents i, un cop al mes, realitzar I'informe mensual.

e L’agenda.
El sBID disposa de:

= Una agenda personalitzada, on trobem les tasques pendents i les notifi-
cacions.

= Un calendari on s’assenyalen els dies amb tasques pendents.
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e L’agenda.

i. Reaqistrar les activitats.

Cada dia hem de registrar al sistema, les activitats realitzades al cen-
tre de treball.

Hem d’assignar hores a les activitats pactades en el Pla d’Activitats
(aquestes son les activitats acordades pel nostre tutor de practiques
i el responsable del Centre de Treball on realitzeu les practiques).
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Un cop assignat el temps a la tasca i sumat el temps dedicat el
dia de practiques, s’ha de clicar en el disquet de gravar.

Des de I’agenda, pots veure els dies per emplenar.

L’alumne ha d’introduir a la plataforma diariament, o com a ma-
xim amb 5 dies de retard, les activitats realitzades.

En el cas que I'alumne no compleixi amb aquest seguiment, el Tutor
FCT enviara, per emalil (.....@fje.edu), un avis informatiu.

Abséncies.

Si un dia no hem anat a les practiques, hem d’introduir 'abséncia al
sistema i clicar en el bot6 gravar.

Haotiaz - Salsccionar - ZI

Informe mensual.

L’alumne haura de fer la valoracié personal de les activitats mensuals
gue ha realitzat i gravar els canvis.

L’alumne ha d’introduir a la plataforma, com a molt tard el dia 5 de
cada mes, les valoracions de les activitats mensuals del mes an-
terior.

En el cas que I'alumne no compleixi amb aquest seguiment, el Tutor
FCT enviara, per email (...@fje.edu), un avis informatiu.
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iv. Enquesta final de I'FCT.

Finalitzada I'FCT omplirem una enquesta andnima de les nostres va-
loracions i experiéncies personals en I'FCT.
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4.8.8. Compromis de Seguiment FCT-sBID. Penalitzacions.

a) En el cas que I'alumne no compleixi amb els seguiments diaris. els infor-

mes mensuals o I'assisténcia a les tutories FCT, el Tutor FCT enviara, per
email (.....@fje.edu), un avis informatiu.

b) Arribats al tercer avis, el Tutor FCT podra cancel-lar el conveni de practi-

c)

ques.
En aquest cas, I'alumne haura de buscar pels seus mitjans, una empresa

en la que pugui fer les hores que li manquen per realitzar de les practiques
FCT.
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4.8.9. Termini de presentaci6o de la documentacié un cop acabat el
conveni.

a.) L’alumne tindra 10 dies, un cop finalitzat el conveni, per fer entrega dels in-
formes mensuals que manquin signar pel Tutor FCT, per poder ser avaluat
en l'avaluacioé ordinaria.

b.) Els alumnes que finalitzin després de I'avaluacio ordinaria, tindran com altres
dates per a la presentaci6 dels informes:

i. La data final de recuperacions de I'avaluacioé extraordinaria, per poder
ser avaluat en I'avaluacié extraordinaria

ii.  En dates posteriors, citant-se amb el Tutor FCT, sent avaluat a mitjans
de juliol o segona setmana de setembre.
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5. CICLES FORMATIUS QUE ES DESENVOLUPAREN EN MODA-
LITAT DE FORMACIO PROFESSIONAL EN ALTERNANGA DUAL
(FP_DUAL).

Els programes de formacio en alternanca, modalitat dual, tenen com a objectiu millorar la
formacio dels alumnes i apropar-los més a la realitat empresarial de I'entorn de manera
que puguin contribuir a la competitivitat de les empreses esdevenint persones valuoses
en els seus equips de treball.

Per tal d'assolir aquest objectiu I'alumne realitzara una part de la seva formacio a I'Escola
del Clot i una altra part de la formacio a través d'activitats formatives i productives en
I'empresa. L'empresa i 'Escola del Clot determinaran els tutors respectius per a cada un
dels alumnes.

La relacio que tindra I'alumne amb I'empresa sera de Formacié en Centre de Treball
(FCT) no remunerada de 100 hores (la resta d’hores, 250 hores seran convalidades una
vegada finalitzi 'estada a 'Empresa) al final del primer curs. Pel segon curs la relacio
sera de contracte o beca salari remunerats.

L’Escola del Clot seleccionara les empreses que poden participar al programa dual per a
garantir la qualitat i assoliments d'objectius formatius (malgrat que I'alumne pot aportar
aquesta empresa, si reuneix les condicions apropiades).

L'assignacio de cada alumne a les empreses és un procés coordinat entre empreses i
I'Equip Docent del Cicle Formatiu en questié, buscant la millor assignacié per a I'alumne i
I'empresa. La contractacié posterior a la finalitzacié dels estudis per part de I'empresa,
malgrat sigui una opcio, no es contempla.

En cas que circumstancies imprevistes sobrevingudes per la conjuntura socioeconomica
obligui a les empreses participants a no poder complir els acords subscrits amb el Depar-
tament d’Ensenyament, s’'informara a I'alumnat, i 'Escola del Clot prendra les mesures
adequades per cercar noves empreses o impartir la formacio en el propi centre educatiu.
En aquest cas, el centre i les empreses queden eximides de qualsevol responsabilitat

Els alumnes que es matriculen a 'Escola del Clot en un Cicle formatiu en modalitat d’Al-
ternanca Dual, caldra que acceptin i assumeixin les condicions seguents :

1. Que entén i accepta les condicions basiques d’organitzacié del Cicle Formatiu que es
desenvolupara en modalitat de FP dual :

a) Primer curs intensiu integrament a I'escola. Realitzacié del modul de Formacié en
Centres de Treball.

b) Segon curs d’alternanca dual entre 'empresa i I'escola. Assisténcia obligatoria
pels moduls que es desenvolupin de manera presencial i complint amb totes les
obligacions i deures que es deriven del Contracte de Formacié i Aprenentatge o
bé de la Beca de Formacio, amb un maxim de 30 hores setmanals.

46



Que entén i accepta que les condicions d’accés al Contracte de Formacio i Aprenen-
tatge o de la Beca de Formacio seran en funcié de:

a) Condicions de I'Escola del Clot:

i)  El seu rendiment académic i comportament personal en el primer curs.
Aquesta decisi6 'adoptaran de manera conjunta I'equip de professors que for-
men la Junta d’Avaluacio del Cicle Formatiu.

b) Condicions de 'Empresa:

i)  Seleccio de 'alumne mitjangant entrevistes personals i valoracio de I'expedient
academic.

iii)  Valoracio del periode de Formacio en Centres de Treball.

Que entén i accepta que la decisié final d’'incorporacié a ’'Empresa dependra de la si-
tuacio socio-econdmica d’aquesta en el moment de comengar el conveni.

Que esta disposat a sotmetre’s al procés de seleccid que desenvoluparan I'Escola i
'Empresa, acceptant tant els seus procediments com els seus resultats.

Que complira escrupolosament les mesures de seguretat i instruccions establertes
per I'empresa i 'Escola del Clot, especialment les que fan referéncia a tasques a
desenvolupar, horaris, vacances i altres temes organitzatius propis de I'empresa.

Que mantindra la confidencialitat de la informacio a que pugui tenir accés durant l'es-
tada a I'empresa i no compartir-la sense l'autoritzacio expressa i per escrit del tutor
d'empresa.

Que fara un bon Us de les instal-lacions i connexions telematiques tant de I'empresa
com de I'Escola del Clot, fent-ne un Us de forma responsable i ética per a usos asso-
ciats a la formacio i en cap cas per a usos personals.

L’Escola del Clot podra unilateralment suspendre temporalment o definitivament
['alumne del programa dual en cas d'incompliment d'algun d'aguests compromisos.
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6. PROMOCIO ACADEMICA | PROFESSIONAL

6.1. ACREDITACIO DELS CICLES FORMATIUS.

6.1.1. Acreditacio per expedicio de la titulacio obtinguda.

Els centres autoritzats a impartir cicles formatius tramitaran, quan l'interessat ho
sol-liciti, I'expedicié del titol de técnic/a, per als cicles formatius de grau mitja, i de
tecnic/a superior per als cicles formatius de grau superior, d’acord amb I'Ordre
EDC/216/2005, de 4 de maig.

6.1.2. Acreditacié d’estudis de técnic/a superior per certificacio

Els centres han de certificar els cicles formatius de grau superior superats d’acord
amb el nou model de certificat “Certificat d’estudis de técnic/a superior per a I'accés
a estudis universitaris”, en qué consti la qualificacié mitjana obtinguda en el cicle
formatiu calculada amb tres decimals. Amb aquests efectes, els centres també han
d’emetre el nou model de certificat als alumnes de promocions anteriors que ho
sol-licitin i tinguin I'expedient académic en el centre.

Aixi mateix, i als efectes de matricula a la part especifica de les proves d’accés a la
universitat, els centres expediran el certificat als alumnes que ho sol-licitin, d’acord
amb el model “Certificat d’estudis per a la matricula a la fase especifica de les pro-
ves d’accés a la universitat (PAU)”.

6.2. OBTENCIO DIRECTA DE DIFERENTS CARNETS PROFESSIONALS.

L’any 2009 es va aprovar la Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a
les activitats de serveis i el seu exercici, i la Llei 25/2009, de 22 de desembre, també
anomenada Omnibus, de modificacié de diverses lleis per la seva adaptacié a la Llei
17/20009.

A Catalunya, ambdues lleis han estat desenvolupades pel Decret 30/2010, pel qual
s'aprova el reglament de desplegament de la Llei 12/2008, de 31 de juliol, de seguretat
industrial.

L’aprovacid i el desplegament d’aquesta normativa ha comportat la redefinicio de certes
professions i dels certificats personals necessaris per a I'exercici de determinades ac-
tivitats professionals.

Alhora, s’han produit canvis en els titols de Formacio Professional en relacié als carnets
professionals. Amb I'actual normativa, doncs, desapareix el requisit de disposar d’un
carnet professional per a exercir una determinada professio, excepte en dos casos
en queé aquest requisit continua vigent:

e El carnet d’instal-lacions térmiques en els edificis (ITE).
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e El certificat personal acreditatiu de la competéncia de manipulador de gasos fluo-
rats.

A ladreca http://www.xtec.cat/web/curriculum/professionals/fp/carnets es relacionen
totes les equivaléncies entre els estudis realitzats i les atribucions professionals.

6.3. CURS DE FORMACIO ESPECIFIC PER L’ACCES ALS CICLES DE
GRAU SUPERIOR.

La RESOLUCIO ENS/1626/2016, de 28 de juny, de modificacié de la Resolucié
ENS/1245/2012, de 13 de juny, organitza el curs de formacio especific per a I'accés als
cicles de grau mitja i el curs de formacié especific per a l'accés als cicles de grau su-
perior.

Els temaris i criteris d'avaluacié del curs estan publicats al web del Departament.

6.4. CURS DE FORMACIO DE LA PROVA D’ACCES ALS CICLES DE
GRAU SUPERIOR | UNIVERSITAT.

Aquells alumnes que no reuneixin els requisits d'accés als cicles formatius de grau su-
perior o de grau mitja, poden presentar-se a les proves d'accés, que el Departament
d'Ensenyament convoca anualment. Per a més informacié accediu al seguent enllac.

Els temaris i criteris d'avaluacio del curs estan publicats en el segient enllac

6.5. NIVELL BASIC DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS.

La formacié establerta en el curriculum del modul professional de formacio i orientacio
laboral capacita per dur a terme responsabilitats professionals equivalents a les que
requereixen les activitats de nivell basic en prevencié de riscos laborals, establertes en
el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis
de prevencié

7. PROGRAMES DE FORMACIO | INSERCIO.

Els programes de formacio i inserci6é son voluntaris i estan adrecats als joves que
compleixin com a minim 16 anys d'edat i com a maxim 21 en I'any d'inici del pro-
grama, que hagin deixat I'educacio secundaria obligatoria (ESO) sense obtenir-ne el
titol i que, en el moment d'iniciar els programes, no segueixin estudis en el sistema
educatiu ni participin en altres accions de formacio.

La finalitat d'aquests programes és proporcionar a aquests joves la possibilitat d'in-
corporar-se de nou al sistema educatiu per continuar estudis de formacio6 professional.
Han de facilitar, també, I'aprenentatge imprescindible per accedir al mercat de treball
amb millors possibilitats d'obtenir una ocupacié qualificada i duradora.
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Tenen una durada total de 1.000 hores, un curs academic.
Els programes de formacio i insercio s'estructuren en:

« Moduls de formacio professional, per a I'assoliment de les competéncies pro-
fessionals, que inclouen un modul de practiques en alternanca en centres de
treball.

e Moduls de formacié general per a I'adquisicié de competéencies instrumentals
basiques.

e Accions de seguiment i orientacio de I'alumne.

La superacio d'aquest programa de formacid i insercié (PFI) comporta:

« Certificacié academica i professional que conté la qualificacié final obtinguda en
el programa de formacio i insercié (PFI) i acredita les competéncies professio-
nals assolides.

« Millors possibilitats per a la superacio de la prova d'accés als cicles formatius
de grau mitja.

« Reconeixement dels moduls professionals superats en el programa de formacio
i insercio (PFI) per a I'obtencio del titol professional basic associat al perfil.

e Obtencio d'un certificat de professionalitat que emet I'Administracio laboral.

« Acceés als centres de formaci6 d'adults per obtenir el GESO, sense complir el
requisit de tenir 18 anys.

L’escola disposa d’una guia especifica per als programes de formacié i insercio.

L'estructura dels programes de formacid i insercié queda recollida a la Resolucio
ENS/2250/2014, de 6 d'octubre.

8. ANNEX.
En les seglents adreces es pot trobar informacié addicional referent a I'organitzacié i I'a-
valuacio dels cicles formatius:

e Resolucié de 20 de juny de 2018, per la qual s’aproven els documents per a I'organit-
zacio i la gestié dels centres per al curs 2018-2019.

e hittp://educacio.gencat.cat/portal/page/portal/Educacio/PCentrePrivat/PCPNorma-
tiva/PCPDocumentsOrganitzacioGestio

e [Informaci6 sobre la formacioé en centres de treball.

http://xtec.gencat.cat/ca/curriculum/professionals/fct/

e Reconeixements dels crédits d’estudis universitaris.

http://aplicacions.universitats.gencat.cat/qpa/AppJava/real/llistarGrauPerAcces.do?idi-
oma=ca
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ESCOLA DEL CLOT

Valéncia, 680 08027 Barcelona Tel: 93 351 60 11 Fax: 93 408 46 82
www.clot.fie.edu Correu: info.clot@fje.edu
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